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Juntas y juntos para no dejar a nadie atrás
Me complace presentar el Informe de Resultados de Naciones Unidas en Honduras del año 2023, un reflejo del 
trabajo colaborativo y comprometido que hemos realizado juntos y juntas en el país en este segundo año de 
implementación del Marco de Cooperación de Naciones Unidas 2022 - 2026. 

Son ya cuatro años desde que se inició a implementar la Reforma de Naciones Unidas y el Sistema de 
Coordinadores/as Residentes en el país.  Durante este tiempo hemos logrado avances significativos gracias al 
esfuerzo conjunto del Sistema de Naciones Unidas y el liderazgo de cada agencia, fondo y programa que lo 
conforma en el país.

Can base en el Marco de Cooperación 2022-2026, hemos trabajado en sintonía con la visión y el plan de 
gobierno, demostrando nuestro compromiso compartido con el desarrollo sostenible y la Agenda 2030. El 
éxito ha sido posible gracias a la estrecha colaboración que sostenemos con el Gobierno, la sociedad civil, la 
academia, el sector privado y otros. 

Gracias a la activación del Comité Consultivo, donde la sociedad civil tiene una voz activa en los avances 
hacia el cumplimiento de la Agenda 2030 en el país, alcanzamos logros significativos en áreas prioritarias 
como el desarrollo con enfoque de género y derechos humanos, el fortalecimiento de la confianza en las 
instituciones, salud, educación, participación ciudadana, prevención de la violencia contra las mujeres, migración 
y desplazamiento, y otros.

Quiero expresar mi sincero agradecimiento a cada una y uno de los colaboradores de Naciones Unidas, así 
como los miembros de las organizaciones y sectores con quienes trabajamos por su colaboración y dedicación. 
También deseo felicitar al gobierno de Honduras por su renovado compromiso con la Agenda 2030, evidenciado 
en la adopción de 10 compromisos durante la Asamblea General de las Naciones Unidas y la Cumbre de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible 2023. Este compromiso es fundamental para avanzar hacia un futuro más 
inclusivo y sostenible.

Asimismo, no podemos dejar de destacar el papel fundamental que han desempeñado en la consolidación de la 
paz, el desarrollo y la asistencia humanitaria, esta última liderada por la ONU y el Gobierno, en colaboración con 
más de 60 organizaciones nacionales e internacionales. La implementación del Plan de Respuesta Humanitaria 
2023, el Marco Estratégico de Resultados del Fondo de Consolidación de la Paz y los programas y proyectos 
estratégicos del Marco de Cooperación son ejemplos concretos de nuestro trabajo coordinado y eficaz.

Agradezco sinceramente su compromiso continuo con nuestra visión de no dejar a nadie atrás. Sigamos 
trabajando juntas y juntos para construir un futuro más próspero y equitativo para todos los hondureños.

Coordinadora Residente
Naciones Unidas en Honduras
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Sistema de Naciones Unidas en Honduras
El Sistema de Naciones Unidas en Honduras está compuesto por 25 agencias, fondos y programas (AFPs) en 
el país, 18 de ellas con oficinas en el país y 7 con oficinas regionales a través de las cuales ejecutan acciones 
en el país. 

19 AFPs son firmantes del  Marco de Cooperación para el período 2022-2026 en 2021, sin embargo este 
sirve de referencia para el resto de ellas en su trabajo.

Personal de Naciones Unidas en Honduras
Durante el 2023, Naciones Unidas contó con un total de 782 colaboradores/as a lo largo del año, quienes 
trabajaron en 21 localidades distribuidas por el país.

782Colaboradores

21 Localidades

Agencias, Fondos y Programas con oficinas en el país:

Agencias, Fondos y Programas sin oficinas en el país:
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Agencias, Fondos, Programas y/o Oficinas

Oficina de la Coordinadora Residente de Naciones Unidas Alice Shackelford Coordinadora Residente

Agencia de la ONU para los Refugiados (ACNUR) Kathryn Lo Representante Residente 

Comisión Económica para América Latina (CEPAL) Hugo Beteta Director Subregional

Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y 
la Agricultura (FAO) Fátima Espinal Representante Residente 

Fondo Internacional de Desarrollo Agrícola (FIDA) Enrique Hennings Representante Regional

Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para 
los Derechos Humanos (OACNUDH) Isabel Albaladejo Representante Residente 

Oficina de las Naciones Unidas para la Coordinación de 
Asuntos Humanitarios (OCHA) Shelley Cheatham Representante Residente 

Organización Internacional para las Migraciones (OIM) Nicola Graviano Jefe de Misión de la OIM  
en Honduras

Organización Internacional del Trabajo (OIT) Rosibel Garay Oficial Nacional OIT

Entidad de Naciones Unidas para la Igualdad de Género y 
Empoderamiento de las mujeres (ONU Mujeres) Margarita Bueso Coordinadora Nacional de ONU 

Mujeres Honduras

Organización de las Naciones Unidas para el Desarrollo 
Industrial (ONUDI) Johannes Dobinger Representante Residente 

Programa de las Naciones Unidas para los Asentamientos 
Humanos (ONU-Hábitat) Elkin Velasquez Director Regional en América 

Latina y el Caribe

Organización Panamericana de la Salud / Organización 
Mundial de la Salud (OPS/OMS) Ana Emilia Solís Representante Residente 

Programa Mundial de Alimentos (PMA) Stephanie Hochstetter Representante Residente 

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) Richard Barathe Representante Residente 

Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente 
(PNUMA) Juan Bello Director Regional

Unión Internacional de Telecomunicaciones (UIT) Miguel Alcaine   Representante Residente

Departamento de Seguridad de las Naciones Unidas 
(UNDSS) Juan Cuadrado Asesor de Seguridad Honduras

Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la 
Ciencia y la Cultura (UNESCO) Alexander Leicht Director de la Oficina 

Subregional 

Fondo de Población de las Naciones Unidas (UNFPA) José Manuel Pérez Representante Residente 

Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) Bastiaan van ’t Hoff Representante Residente 

Oficina de Naciones Unidas contra la Droga y el Delito 
(UNODC) Mónica Mendoza Jefa de la Oficina país

Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos 
(UNOPS) Claudia Valenzuela Representante Residente 

Voluntarios de las Naciones Unidas (UNV) Claudia de San Roman Coordinadora para el Triángulo 
Norte de Centroamérica

Equipo de País de Naciones Unidas en Honduras
El Equipo de País de Naciones Unidas en Honduras, está compuesto por las y los representantes de estas 
agencias, fondos y programas que trabajan en el país. Estas son las personas encargadas de liderar a sus 
equipos en el trabajo de Naciones Unidas en el país con base en el mandato de sus organizaciones y en línea 
con el Marco de Cooperación de Naciones Unidas para Honduras 2022 – 2026, asegurando así un trabajo 
coordinado y conjunto que permite mayor eficacia e impacto en terreno.
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Asociados clave para el desarrollo del Sistema de la 
ONU en el país
El trabajo de Naciones Unidas se realiza con socios contribuyentes, aquellos que financian los proyectos y 
programas estratégicos implementados por Naciones Unidas por contribuir a los objetivos comunes para 
el desarrollo de Honduras, y socios estratégicos e implementadores, aquellos con quienes se ejecutan los 
fondos a nivel local y nacional así como otros que contribuyen de alguna manera con las acciones.

Socios estratégicos e implementadores
Los socios estratégicos e implementadores para el 2024 fueron 319, entre los cuales se incluyen entidades 
del Gobierno central, municipalidades, sociedad civil, organizaciones no gubernamentales internacionales, 
cooperación internacional, academia y el sector privado. Entre estos se incluyen una gran cantidad de socios 
en términos de incidencia, abogacía y colaboración comunitaria. 

Voluntarias y voluntarios ONU

Asignaciones
continúan

El Voluntariado en Naciones Unidas es inspiración en acción. Durante el 2023 se desplegaron 56 voluntarias y 
voluntarios ONU. De estas, 27 asignaciones fueron nuevas en el año, y 29 continuaban del año anterior.

Asignaciones
Nuevas

46 Voluntarios/as 
nacionales 10 Voluntarios/as 

internacionales

Francisco Morazán
Atlántida
Cortés
La Paz
Santa Bárbara
Islas de la Bahía
Intibucá

¿Dónde trabajaron? Áreas de trabajo

ODS 17 ODS 16 ODS 3 ODS 13 ODS 5 ODS 4En enfoque principal de las y 
los voluntarios durante el 2023 36% 30% 11% 4% 9% 4%

47
1
3
2
1
1
1

48% 52%
56 27

Total de
Voluntarios
en 2023:

Nuevas 
movilizaciones
en 2023:

Derechos Humanos:
Comunicaciones:
Enlace técnico-local:
Manejo de datos:
Administrativo:
Coordinación:
Educación:
Información, Comunicación
y Tecnología (ICT):

25%
21%
14%
 9%
13%
13%
 4%

 2%

Especialista
Nacional
Joven
Nacional
Experto/a
Comunitario
Especialista
Internacional

26

11
6
3

105%11%

20%

Modalidad de
voluntariado

46%

18%

159 44 80 21 12

2 

1

Sociedad
Civil

Cooperación
Internacional

Gobierno
Central y 
Municipal

ONG 
Internacional

Sector
Privado

Donantes
Privados

Academia

Total:

319sociosestratégicos

Gobierno Cooperación Internacional
Donantes privados Sector Privado

144

11 1

Total:

57
socios
contribuyentes

Socios contribuyentes
En 2023, Naciones Unidas trabajó junto a 57 socios contribuyentes, o financieros, que incluyen a entidades 
de Gobierno, cooperantes internacionales, sector privado y donantes privados. La mayor cantidad de socios 
contribuyentes fueron de cooperación internacional, seguido por Gobierno.

Foto:  ONU Honduras | J. Bustamante
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Los 3 socios contribuyentes con más número de proyectos 
y programas estratégicos asociados en 2023:

24
Gobierno de

Canadá

23
Estados Unidos

de América

17
Gobierno de 
Honduras

Los 7 principales socios contribuyentes según financiamiento durante 2023:

Gobierno de 
Honduras

Estados
Unidos

de
América

Banco
Interamericano
de Desarrollo

Unión
Europea

The Global
Enviroment

FacilityGobierno
de Canadá

Fondo de
Consolidación

de la Paz
(PBF)

$89.9 M $18.1M

$13.9M
$6M

$11.1M $8.2M

$6.5M
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CAPÍTULO I. Contexto nacional y regional 

Durante 2023 Honduras obtuvo importantes logros en las diferentes areas sociales y económicas, como ser la 
reducción de los índices de pobreza extrema, con un crecimiento economico de 2.8, la procura de la estabilidad 
macroeconómica, la búsqueda de una mayor progresividad fiscal y con ello la generación de una mayor y más 
sostenible recaudación que permita financiar el desarrollo del país. Destaca también la implementación de 
una política monetaria inteligente, en un contexto altamente complejo signado por una inflación importada a 
causa de factores externos como precios internacionales de materias primas y combustibles, disrupciones en 
las cadenas de valor y tensiones geopolíticas que afectaron los precios de los alimentos.

Dentro de las transformaciones institucionales y marco jurídico importantes en el año, se creó la Secretaría de 
Niñez, Adolescencia y Familia (SENAF) y la Coordinación Nacional de Pueblos. Originarios y Afrohondureños 
(CONAPOA) como parte de la Secretaría de Desarrollo Social (SEDESOL), importantes pasos para la atención 
de poblaciones en condición de vulnerabilidad. Además, el liderazgo de la Coalición de Naciones con Bosques 
Tropicales y la participación activa en la creación del Fondo Climático para Daños y Pérdidas, asumido por 
Honduras destacan como hitos importantes del año.

Además, cabe destacar la creación del Fondo Solidario para el Sector Discapacidad en 2022, alineado al 
Plan Bicentenario de Gobierno y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), y el establecimiento de la 
Bolsa Virtual de Empleo para las Personas con Discapacidad, que incluye a microempresas propias y de 
sus familiares. Sumado a ello, la presentación del borrador oficial de la nueva "Ley por los Derechos de las 
Personas con Discapacidad", la cual se encuentra armonizada con la Convención sobre los Derechos de las 
Personas con Discapacidad y con un enfoque basado en derechos humanos.

De igual forma, la renovación del compromiso para el cumplimiento de los ODS de la Agenda 2030, habiendo el 
Gobierno de Honduras definido 10 grandes compromisos, alineados a su Plan Estrategico, y, conscuentemente, 
puesto en marcha un plan de acción que le permita contar con una medición clara de dónde se encuentra el 
país en el nivel de cumplimiento y la definición de acciones aceleradoras a ser presentadas como parte del 
tercer Informe Nacional Voluntario en el Foro Político de Alto Nivel en julio de 2024, así como de dos Informes 
Locales Voluntarios.

Más allá de los importantes logros y avances, persisten retos y desafios que enfrentar para seguir en la senda 
del desarrollo. 

Como parte de la vida política y social, un desafío importante es la preservación del espacío cívico garantizando 
la participación amplia de los diferentes sectores de la sociedad hondureña, y la ciudadanía en general, en la 
toma de las decisiones que implican la transformación del Estado. Otro desafío importante es la gestión de 
la conflictividad, la alta polarización política y el alza en la violencia e inseguridad, especialmente la sufrida 
por mujeres y niñas, así como el preocupante incremento de las violaciones a derechos humanos, y con ello, 
los atentados contra la integridad física y moral de las y los defensores, amenzas y atentados contra su vida.

Otro de los retos que destacan es la gestión del impacto del cambio climático en Honduras, el cual es uno 
de los países más afectados por el mismo. El fenómeno de “El Niño” agravó la ya difícil situación de sequía, 
incrementando el número de personas en situación de inseguridad alimentaria y nutricional. Las consecuencias 
también se reflejan en el aumento de los desplazamientos, así como de la conflictividad socioambiental y los 
conflictos por tenencia de tierra.

Por otro parte, en términos de género y empoderamiento de las mujeres, continúan habiendo desafíos 
históricos relacionados con la violencia, desplazamientos internos, migración y barreras en el ejercicio de 
derechos. Permanece un aumento en la cantidad de femicidios y una alta tasa de impunidad. Tanto en acceso 
a la educación como en desocupación y subempleo, la brecha en mujeres es mayor. Se cuenta, asimismo, las 
persistentes dificultades para el acceso de la Pastilla Anticonceptiva de Emergencia (PAE), cuya distribución 
y libre comercialización fue aprobada en marzo de 2023, y el bajo nivel de uso de anticonceptivos en algunos 

segmentos de la población. En cuanto a las personas LGTBIQ+ estas siguen siendo víctimas de estigmatización, 
discriminación y violencia.

La defensa de derechos humanos, si bien intrínseca al Estado de Derecho y el régimen democrático, sigue 
siendo estigmatizada y perseguida. En 2023 los ataques, incluyendo asesinatos, contra personas defensoras 
y quienes ejercen la libertad de expresión, aumentaron en comparación con los dos años anteriores. La ONU 
registró al menos 361 agresiones contra personas defensoras de derechos humanos y periodistas, resultando 
en un total de 450 víctimas, de las cuales 309 son personas defensoras y 141 periodistas. De estas víctimas, 
246 (54.7%) estaban dedicadas a la defensa de la tierra, el territorio y el medio ambiente; 66 (14.7%) al 
periodismo y 61 (13.6%) a la defensa de los derechos de las personas LGBTIQ+.

Ante este contexto, Naciones Unidas en Honduras ha mantenido una relación cercana con 
las instituciones de Gobierno, así como con socios estratégicos de sociedad civil, incluyendo 
el sector privado, para contribuir a superar los desafíos y encontrar las oportunidades que 
permitan soluciones sostenibles, en el marco de los ODS de la Agenda 2030.

Foto:  OCHA | M. Balaguer
Foto:  OCHA | Marc Balaguer
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Prioridad
Estratégica 3

$ 112M

Prioridad
Estratégica 2
$ 20.5M Prioridad

Estratégica 1
$ 33.1M

$165.6
millones

68%

12%
20%

CAPÍTULO II. Apoyo del sistema de las Naciones Unidas para el 
desarrollo a las prioridades nacionales de desarrollo a través del 
Marco de Cooperación 

2.1 En breve: el trabajo de la ONU en 2023 
En el presente informe se presenta, a grandes rasgos, el trabajo conjunto del Sistema de Naciones Unidas en 
Honduras. A continuación, las cifras clave y logros de la cooperación durante el segundo año de implementación 
del Marco de Cooperación de Naciones Unidas para Honduras 2022-2026.

Inversión financiera
El total invertido en el país en el 2023, a través de proyectos y programas estratégicos implementados por 
Naciones Unidas en Honduras asciende a $165.6 millones, de los cuales el 68% se invirtió en la Prioridad 
Estratégica 3, el 20% corresponde a la Prioridad Estratégica 1 y el 12% a la Prioridad Estratégica 2.

Prioridad Estratégica 1

31%

Proyectos y programas estratégicos implementados

Prioridad Estratégica 2

32% 37%

De estas, 10 son proyectos o programas 
interagenciales, es decir que dos o más 
agencias, fondos o programas la implementan, 
los cuales ejecutaron al menos US$1.9M.171 proyectos y

programas 
estratégicos

Total:

53 proyectos
o programas

Prioridad Estratégica 3

54 proyectos
o programas

64 proyectos
o programas

CAPÍTULO II
Apoyo del sistema de 
las Naciones Unidas 
para el desarrollo 
a las prioridades 
nacionales de 
desarrollo a través 
del Marco de 
Cooperación
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Los departamentos con mayor número de proyectos:

Desarrollo 

Proyectos o programas
estratégicos por tipo:

estratégicos del Marco de Cooperación:
Enfoque departamental  de proyectos y programas  

84 Enfoque e incidencia
departamental o municipal

87 Enfoque e
incidencia nacional

51 38
Francisco 
Morazán

Choluteca
49 33
Cortés Ocotepeque

33
Atlántida

39
El Paraíso

Humanitario
Paz

Asistencia Humanitaria y Consolidación de la Paz
Dentro del total ejecutado en 2023, se incluyen, además de proyectos y programas de desarrollo, acciones 
humanitarias y de consolidación de la paz. En el caso de la asistencia humanitaria, esta se alinea con el Plan 
de Respuesta Humanitaria 2023, mientras que las acciones de consolidación de la paz, se alinean con el Marco 
Estratégico de Resultados del Fondo de Consolidación de la Paz en Honduras.

Ejecución en Asistencia Humanitaria
El Sistema de Naciones Unidas colidera la Red Humanitaria de Honduras, junto al Gobierno de Honduras a 
través de la Secretaría de Gestión de Riesgos y Contingencias Nacionales (COPECO), la cual está compuesta 
por más de 60 organizaciones nacionales e internacionales. 

En el 2023, la Red Humanitaria presentó su Plan de Respuesta Humanitaria 2023, que requería $280 millones 
para atender a 2.3 millones de personas. La Red movilizó 14.5% de los fondos requeridos, que equivale a $25.1 
millones, de los cuales $9.5M los gestionaron agencias, fondos y programas de Naciones Unidas en Honduras.

Ejecución del Fondo de Consolidación de la Paz
El apoyo financiero de Naciones Unidas a Honduras a través del Fondo para la Consolidación de la Paz (PBF 
por sus siglas en Inglés) en los últimos 5 años ha sido de $ 21.9 millones de dólares de los cuales, en 2023, 
$13.4 se habían aprobado. De este monto, $8.4 millones fueron desembolsados en 2023 y $5.4 millones 
fueron ejecutados, es decir, el 64%. 

de los cuales
los gestionaron agencias, 
fondos y programas 
de Naciones Unidas en 
Honduras.

$25.1M14.5%
La Red movilizó

de los fondos requeridos

que equivale a

$9.5M

En el 2023, la Red Humanitaria presentó el Plan de Respuesta Humanitaria 2023,
que requería $280 millones para atender a 2.3 millones de personas.

La ejecución de fondos PBF en 2023, en relación a los fondos disponibles, fue del 64%.

$8.4 M disponible para proyectos
del Fondo de Consolidación
de la Paz (PBF) de los cuales

se ejecutaron
en el 2023$5.4 M

Adicionalmente, se están gestionando a través de 5 proyectos más un total de $11.5 millones dólares para ser 
implementados en los próximo tres años (2024- 2026). 

Con el aumento significativo de la cartera de proyectos, y con el establecimiento del Secretariado PBF, 
se promueve la coordinación y articulación del portafolio con el objetivo de lograr coherencia, sinergia y 
coordinación entre los proyectos, las diferentes agencias y organizaciones de sociedad civil implementadoras; 
así como en los temas y/o enfoques sensibles al conflicto o a la prevención los que deben tener una visión 
matizada, integral y catalizadora.

Ver Plan de Respuesta
Humanitaria 2023

Ver Marco Estratégico de Resultados del Fondo 
de Consolidación de la Paz en Honduras

Foto:  ONU Mujeres Honduras
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Alineación con la Agenda 2030
El Marco de Cooperación de Naciones Unidas representa la contribución colectiva del sistema en su apoyo 
al compromiso del Gobierno de Honduras con el Cumplimiento de la Agenda 2030, es por ello que todos los 
proyectos y programas estratégicos están alineados a uno o más Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Número de proyectos y programas estratégicos por ODS

10

20

30

40

Paz, Justicia
e Instituciones

Sólidas

16
Reducción

de las
desigualdades

10
Igualdad

de género

5
Salud y

Bienestar

3
Fin de la
Pobreza

1

Los 5 ODS con más programas y proyectos estratégicos asociados

41

35
33

28
25

ODS 1
25

ODS 2
21

ODS 3
25

ODS 4
11

ODS 5
33

ODS 6
8

ODS
7

2

ODS 8
16

ODS 9
3

ODS 10
35

ODS 11
4

ODS 13
15

ODS 16
41

ODS 17
14

Foto: UNICEF Honduras
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159
proyectos y programas 

estratégicos tienen un enfoque 
de Derechos Humanos

165
proyectos y programas 
estratégicos tienen un 

enfoque de género

99
proyectos y programas 
estratégicos tienen un 

enfoque de paz

Enfoque de derechos humanos, igualdad de género y paz:

El Equipo de País de Naciones Unidas en Honduras 
ha tomado pasos importantes para la Prevención de 
la Explotación y Abuso Sexual (PEAS):

Plan de 
Acción en 

curso

Canal de 
denuncia de 

casos habilitado

35 contribuyen de alguna
forma a la promoción de 

los Derechos Humanos

53 contribuyen de alguna
forma a la igualdad de 

género y al empoderamiento 
de la mujer. 47 contribuyen de  

alguna forma a la 
sostenibilidad de la paz 

66 contribuyen 

promoción de los 
Derechos Humanos

Para 88, la igualdad de 
género y el empoderamiento 

de la mujer son objetivos 
importantes. 

Para 35, el sostenimiento 
de la paz es un objetivo 

importante.
Para 58, la principal 
contribución es la 

promoción de los 
Derechos

Humanos. (36%)
Para 24, la igualdad de género y el 

empoderamiento de la mujer son los 
principales objetivos. 

Para 17, el sostenimiento de la 
paz es el principal objetivo.

32%

53%

15%

47%

35%

17%

22%

42%

36%

88

Poblaciones alcanzadas directas e indirectas
El trabajo de Naciones Unidas en Honduras impactó a una gran diversidad de personas a través de sus 
proyectos y programas estratégicos impactando en sus vidas y/o comunidades a través de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible. A continuación el detalle de poblaciones impactadas y los ODS relacionados a ese 
impacto.

ODS vinculados a las acciones realizadas con las poblaciones con quienes trabajó la ONU durante el 2023.

Niños y niñas

Defensores y defensoras de DDHH
(inlcuyendo periodistas)

Líderes y liderezas de organizaciones
de sociedad civil 

Población Indígena

Personas desplazadas internamente

Personas LGBTI (Orientación Sexual
e Identidad de Género)

Personas en situación de movilidad

Minorías

Personas adultas mayores

Otros

Campesinos y campesinas y
trabajadores y trabajadoras rurales

Personas afectadas por
enfermedades crónicas o de larga
duración (por ejemplo, VIH/SIDA,
lepra, diabetes)

Personas privadas de libertad

Personas afrodescendientes

Personas con discapacidades

Refugiados y Solicitantes de Asilo

Apátridas

Víctimas de Violación a Derechos
Humanos (Esclavitud, tortura,
tráfico, explotación sexual, víctimas 
de desaparición forzasa, abuso...)

Víctimas o familiares de víctimas de
desapariciones forzadas

Mujeres y Niñas

Juventud

17   16   13   10   8     7    6     5    4     3     2    1

17
   

16
   

11
   

10
    

5   2    
 

1

17   16   11   10    8 5     2

17   16   13   11   10    9    8     6     5    4     3    2     1

17   16   13   10   9    8     5     3     2     1

17   16   11    10   8    5     4     3     2     1

17   16   13   10   8     6    5    4     3     2     1

17   16   13   10   6     5    3     1

17   16   13   10   7     5    3     2    1 

17   16   13   11   10    9    8     7   6    5    4     3    2

17   16   13   11   10    8    6     5   4    3   2     1

5     3    1

16   11    5     3    2

17   16   11   10    8    5     4    3

17   16   10   5     3    2    1

16   10   9    8     5    1

16   10   9    8    5

17   16   10   5    3

16    5    3

17   16   13   11   10    9    8     7    6     5    4     3    2     1

17   16   13   11   10    9    8     7    6     5    4     3    2     1

Población ODS

8

Proyectos y
Programas

71

9

17

58

28

28

41

36

39

1

32

6

9

17

22

15

10

6

5

111

79
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2.2 Prioridades, resultados y productos del Marco de 
CooperaciónPRIORIDAD ESTRATÉGICA 1 

PRIORIDAD ESTRATÉGICA 1
Agencias, Fondos y Programas que contribuyeron a esta prioridad: 

ODS 16
49%

ODS 10
34%

ODS 5
15%

ODS 1
15%

ODS 17
9%

ODS 4
2%

ODS 9
2%

ODS 11
2%

ODS 2
6%

ODS 8
8%

PE1

$33.1 M
20% del total 
ejecutado

53 proyectos y programas
estratégicos

31% de los proyectos y
programas implementados

Ejecución de

Mujeres
y niñas: Personas Desplazadas,

Refugiadas y Migrantes: Niñez:
Población
Indígena:

113 84 72 60
proyectos o 
programas

proyectos o 
programas

proyectos o 
programas

proyectos o 
programas

Juventud:

81
proyectos o 
programas

En términos de número de personas alcanzadas, de forma directa e indirecta, a través de atenciones 
brindadas y proyectos y programas estratégicos ejecutados por Agencias, Fondos y Programas (AFP) 
durante el 2023.

177mil
personas
alcanzadas protegidas en 
temas de desplazamiento 
forzado, refugio, prevención de 
violencia y protección.

1.3 M
personas
alcanzadas en temas 
relacionados a la niñez y su 
salud, educación y
protección.

2.2M
personas
Atendidas a través del apoyo al Plan 
Nacional de Alimentación Escolar (PNAE) 
y otros procesos referidos a la 
prevención y el tratamiento de la 
malnutrición, seguridad alimentaria y la 
protección social.

8.9 M
personas
alcanzadas a través del 
acompañamiento al Estado en 
temas de salud, incluyendo la 
vacunación primaria.

49mil
personas
alcanzadas en temas 
relacionados a reducción de 
desigualdades,

construcción de resiliencia.

13mil
personas
atendidas en temas de migración y 
desarrollo, incluyendo personas 
migrantes retornadas, en tránsito y 
prevención de migración irregular en
comunidades.

1.8M
personas
recibieron apoyo, acompañamiento 
y fortalecimiento de conocimientos 
en la promoción y protección de 
sus derechos.

350mil
personas
alcanzadas en temas de salud 
sexual y reproductiva a través 
de acciones implementadas en 
71 municipios del país.

1,5mil
personas
favorecidas en la promoción de la 
igualdad de género, empoderamiento 

la violencia contra las mujeres.

Atenciones brindadas y personas alcanzadas:

Población con que la ONU más trabajó según cantidad de proyectos y programas 

A través de estos proyectos 
y programas estratégicos, se 
impactaron 10 ODS:

Durante el 2023, se implementaron 53 proyectos y programas estratégicos enfocados en el fortalecimiento 
del estado de derecho, la participación inclusiva de la sociedad civil y la administración pública eficaz y 
eficiente. Con su implementación se ejecutaron $33.1 millones, que equivale al 20% del total ejecutado en el 
año, impactando 10 Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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Algunos datos y resultados destacados:

Apoyo en emisión de 
10,600 nuevas identidades 
nacionales, 12,800 pasaportes 
y la generación de 2,200 
documentos legales para 
migrantes hondureños en los
Estados Unidos a través 
de la implementación de 8 
consulados móviles.

Personas migrantes cuentan 
con mejor gestión migratoria y 
trato gracias a la capacitación 
de al menos 300 funcionarios 
y funcionarias en estos temas.

153 centros de atención de 
salud pública cuentan con 
mejores capacidades de
atención a través de la 
provisión de más de 1 millón 
de equipos de protección
personal (EPP), cerca de 
19,500 equipos médicos, no 
médicos y ambulancias, y más
de 763,000 insumos para 
análisis de laboratorios.

Se brindó atención a más de 
57,000 personas migrantes 
y refugiadas en el primer 
semestre de 2023, y aún más 
durante el resto del año, en el 
Centro de Atención al Migrante 
Irregular (CAMI) en Danlí, 
instalado y en funcionamiento 
con apoyo de la ONU

Más de 4,100 niños, niñas 
y adolescentes y 632 
docentes, líderes y lideresas 
comunitarias de 130 escuelas 
cuentan con capacidades 
fortalecidas en temas de
liderazgo y participación de la 
comunidad educativa.

Se contribuyó a que el país 
cuente con rutas integrales 
de atención para mujeres 
sobrevivientes de violencia en 
al menos 7 ciudades del país, 
lideradas por la Secretaría de 
la Mujer (SEMUJER).

Se realizaron 125 
recomendaciones dirigidas a 
diversas instancias estatales 
en el Diagnóstico del Sistema 
Nacional de Protección y 
Plan de Fortalecimiento 
Institucional, algunas de ellas 
ya en implementación.

Al menos 3,800 jóvenes 
cuentan con información 
sobre procesos migratorios 
que contribuye a prevenir 
la migración irregular de 
ellos y ellas.

Al menos 4,000 Medianas 
y Pequeñas Empresas han 
fortalecido sus capacidades
con la provisión de insumos 
y equipo de seguridad 
personal.

Existe mayor eficiencia 
y calidad en gestión 
migratoria y los servicios 
ofrecidos en las fronteras 
del país gracias al 
"Segundo Diplomado 
en Gestión Migratoria y 
Derechos Humanos" donde 
participaron 35 personas 
del Instituto Nacional de
Migración y la Policía 
Nacional .

Resultados del trabajo de la ONU para renovar la confianza en el país 
y sus instituciones 
La renovación de confianza en el Estado y sus instituciones es uno de los principales efectos que la 
implementación del Marco de Cooperación busca alcanzar. Luego de dos años de gestión de la administración 
de Gobierno, se han desarrollado múltiples esfuerzos, en los diversos temas relacionados a derechos humanos, 
igualdad de género y paz, para fortalecer capacidades de las y los funcionarios de instituciones públicas en 
sus ámbitos de trabajo, con el fin de lograr este efecto de renovación de confianza. 

Fortalecimiento de capacidades en estado de derecho,acceso a la justicia y seguridad 
Durante el período de reporte, Naciones Unidas ha desempeñado un papel fundamental en el fortalecimiento 
de capacidades y alianzas estratégicas para abordar los desafíos relacionados con el estado de derecho, la 
justicia y la lucha contra la corrupción en Honduras. Algunos de estos logros y acciones destacados incluyen:
 
Fortalecimiento del Sistema Nacional de Protección (SNP): Naciones Unidas colaboró activamente en el 
fortalecimiento del SNP y de las organizaciones de la sociedad civil (OSC) dedicadas a la protección de 
personas defensoras de derechos humanos. Parte de esa colaboración se vio plasmada en el Diagnóstico del 
Sistema Nacional de Protección y el Plan de Fortalecimiento Institucional, con un total de 125 recomendaciones 
dirigidas a diversas instancias estatales.

El sistema integral de monitoreo y documentación de ataques contra defensores de derechos humanos, 
periodistas, manifestantes y otras personas de interés para la ONU, permitió registrar al menos 363 ataques 
contra 453 víctimas que incluyen tanto individuos como organizaciones, de los cuales 308 se dedican a la 
defensa de los derechos humanos y 145 al periodismo, así como coordinar las respuestas de emergencia 
relacionadas. Este sistema de monitoreo y documentación también aumentó la capacidad para la alerta 
temprana y la acción temprana, resultando en la liberación de 41 personas defensoras de derechos humanos 
detenidas en 2023 (y un total de 106 desde 2020). 

Acceso a la Justicia: durante el 2023, la ONU en Honduras trabajó para mejorar el acceso a la justicia y reforzar 
la independencia judicial en el país, logrando un impacto profundo en el procesamiento de violaciones de 
derechos humanos, la equidad en la selección de jueces y la defensa de los derechos humanos en el sistema 
penitenciario. De igual manera, se reforzó el Estado de Derecho y la rendición de cuentas en Honduras a 
través de una estrategia que combinó reformas estructurales y litigio estratégico. 

Procesamiento de violaciones de derechos humanos: la ONU fortaleció las capacidades técnicas de las 
Unidades de la Fiscalía General de la República para integrar principios de derechos humanos en su labor. A 
través de un memorando de entendimiento, firmado en 2021 con el Ministerio Público, se brindó capacitación 
técnica que permitió el procesamiento de violaciones emblemáticas de derechos humanos, asegurando así 
que las víctimas accedieran a justicia.

Independencia judicial y acceso a la justicia: se proporcionó asistencia técnica a la Secretaría de Transparencia 
y Lucha contra la Corrupción para crear un nuevo modelo de elección de magistrados para la Corte Suprema 
de Justicia. Este modelo, aprobado por el Congreso en 2022, introdujo criterios claros de selección basados 
en mérito, integridad y equidad de género. La supervisión de la ONU durante todo el proceso garantizó la 
transparencia y objetividad, lo que permitió la nominación de un juez afrodescendiente y ocho magistradas, 
incluida la presidenta de la Corte en 2023. 

Asimismo, la ONU acompañó y supervisó el proceso de elección del fiscal general y fiscal general adjunto, 
para el cual desarrolló un conjunto de herramientas que incluyeron una propuesta de reglamento interno de 
la Junta Nominadora y un marco analítico para la evaluación de candidatos y candidatas.

Durante el año de reporte, se continuó implementando la estrategia de acceso a la justicia que proporciona 
asistencia técnica al sector de la justicia y a las organizaciones de la sociedad civil sobre las normas 
internacionales de derechos humanos y el litigio estratégico; y continuó el apoyo integral a las víctimas de 
violaciones de derechos humanos. Esto incluyó el apoyo a las víctimas de abusos por parte de las fuerzas 
armadas y de seguridad, promoviendo investigaciones en casos emblemáticos, incluidos los casos de las 

Foto:  OIM Honduras | E. Escoto 

4 consejos territoriales  
cuentan con capacidades 
mejoradas en rendición de 
cuentas, auditoría social, 
DDHH e informes, y con 
planes de veeduría social 
actualizados.

Honduras cuenta con un 
nuevo marco legal para la 
elección de magistrados 
y magistradas de la Corte 
Suprema de Justicia bajo los 
cuales se eligieron las nuevas 
autoridades de la misma.

Foto:  OACNUDH Honduras
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desapariciones de cuatro personas garífunas en Triunfo de la Cruz en 2020, los tiroteos por parte del 
ejército en la Comunidad Ibans de la región de la Mosquitia en 2021, y la muerte de tres estudiantes en la 
Academia de Policía en 2022.

Por otra parte, con el fin de contribuir al acceso a los derechos a la justicia, la verdad, la memoria, la 
reparación y las garantías de no repetición de las violaciones de los derechos humanos cometidas en el 
pasado, la ONU apoyó al Comité de Familiares de Desaparecidos y Detenidos en Honduras (COFADEH) en 
la creación de una ley histórica para las víctimas basada en los cinco pilares de la justicia transicional que 
fue presentada a la Presidenta Castro en agosto de 2023. 

Complementariamente, a través de la alianza establecida con la Secretaría de Gobernación y Justicia, La 
evaluación realizada sobre los principales obstáculos para acceder a la justicia servirá como base para un 
Plan Nacional de Acceso a la Justicia en 2024.

Transición a una seguridad ciudadana con enfoque civil: la ONU estableció alianzas estratégicas con 
la Secretaría de Seguridad y la Secretaría de Derechos Humanos para abordar el cumplimiento de los 
derechos humanos en los sectores de seguridad y militar. Sus esfuerzos impulsaron la transición de una 
doctrina de seguridad militarizada hacia un mando civil de seguridad ciudadana, y el monitoreo y asistencia 
técnica durante el estado de excepción en 2023 ayudaron a la Secretaría de Derechos Humanos a instalar 
una Mesa de Derechos Humanos de Alto Nivel.

Protección de los derechos humanos en el sistema penitenciario: tras la elección de la nueva Corte 
Suprema en 2023, la ONU brindó asistencia técnica para reforzar el papel del Poder Judicial en la prevención 
de violaciones de derechos humanos en el sistema penitenciario. A través de la capacitación de 26 jueces y 
personal de la Defensa Pública y Fiscalías, la Oficina aumentó las resoluciones sobre casos de tortura, malos 
tratos y medidas especiales para personas vulnerables. Gracias a estas acciones, se logró el traslado de 15 
personas Misquitas a un centro de detención más cercano a su comunidad.

La asistencia técnica a la Dirección de Derechos Humanos de la Policía Nacional y las visitas a centros de 
detención dieron como resultado una evaluación integral de los problemas en el sistema penitenciario y 
recomendaciones clave. Esto contribuyó al “Programa de Diez Pasos para Abordar la Crisis del Sistema 
Penitenciario”, que introdujo medidas para resolver problemas estructurales y garantizar la protección de 
las personas privadas de libertad.

 
Apoyo a la sociedad civil: como parte de su labor de asesoría para la autoprotección y protección integral 
de defensores y defensoras de derechos humanos, Naciones Unidas contribuyó a implementar metodologías 
para identificar necesidades de protección y fortaleció capacidades de miembros de la sociedad civil en 
autoprotección y atención organizacional. Asimismo, se logaron implementar importantes espacios de articulación 
con organizaciones de sociedad civil para identificar causas que dificultan el ejercicio de derechos y así poder 
diseñar estrategias de protección y fortalecimiento del espacio cívico y la participación ciudadana.
 
Enfoque anticorrupción: la transparencia y rendición de cuentas del poder judicial fue apoyado y fortalecido 
mediante la implementación de una plataforma web para acceder al Plan Estratégico Institucional de la nueva 
Corte Suprema de Justicia. Asimismo, se colaboró con la digitalización de procesos internos para mejorar la 
eficacia y facilitar los servicios a la ciudadanía, incorporando la perspectiva de género en el plan estratégico 
institucional y estableciendo indicadores para reducir las desigualdades de género. 

Transparencia y lucha contra la corrupción 
Transparencia y lucha contra la corrupción: La conexión entre derechos humanos y lucha contra la corrupción 
fue fortalecida mediante una estrategia global. El estudio de caso de Honduras contribuyó a una metodología 
validada por organizaciones de víctimas, jueces, fiscales y la sociedad civil para abordar las violaciones de 
derechos humanos derivadas de la corrupción.

A través de programas de Naciones Unidas se fortaleció el Sistema Nacional Anticorrupción y las investigaciones 
de delitos asociados, lo cual permitió la adopción de herramientas, políticas y conocimientos en materia de Estado 
de Derecho, justicia y transparencia. 

Asimismo, con foros, campañas de sensibilización y la contratación de consultores internacionales, se realizaron 
actividades para mejorar las capacidades tecnológicas de las instituciones públicas, fomentando políticas de 
transparencia y una gobernan-za más inclusiva. Estas iniciativas fortalecieron la cooperación entre sectores 
públicos, educativos y académicos, creando un marco de fortalecimiento continuo para la transparencia, la justicia 
y la seguridad en Honduras.

Foto:  UNODC HondurasFoto:  OACNUDH  Honduras
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“Para muchas familias hondureñas, 
como la mía, las remesas son un 
alivio económico para el hogar”, 
comenta Martha Membreño, quien 
recibe remesas como sustento.

Leer historia>>

Trabajo antidrogas y lucha contra cibercrimen

Con el fin de contribuir al trabajo antidrogas, con el apoyo de 
Naciones Unidas personal de la Agencia de Regulación Sanitaria 
(ARSA), la cual ha sido incorpo-rada al programa de Control de 
Contenedores (CCP), para identificar y manejar drogas sintéticas, así 
como entrenamiento especializado para combatir el tráfico de drogas. 

Además, se realizó la evaluación de dos laboratorios de la Policía 
Nacional y del Minis-terio Público resultó en su inclusión, la donación 
de cuatro kits mejoró la detección y a través de conferencias y 
un taller de perfilamiento, se generó conciencia a más de 400 
personas sobre las amenazas que representan estas sustancias. 

Lucha contra el cibercrimen: con apoyo de la ONU, al menos 
30 jueces, más de 250 investigadores/as y personal de la Policía 
Nacional y la fiscalía general tienen conoci-mientos actualizados 
sobre cibercrimen, material de abuso sexual infantil en línea y análisis 
de evidencia digital. Además, estas dos instituciones cuentan con 
equipos y software especializado para investigación forense digital 
gracias al apoyo de Naciones Unidas.

Fortalecimiento de capacidades en participación 
ciudadana y espacios de diálogo
La participación ciudadana en la toma de decisiones, diálogos e 
incidencia política es fundamental para impulsar políticas públicas 
centradas en las personas y sus necesidades. En 2023, Naciones 
Unidas facilitó que personas y estructuras comunitarias identificaran 
y mitigaran riesgos, conocieran sus derechos y abogaran por ellos.
 
Como resultado, comunidades afectadas por la violencia en ciudades 
como Tela, Choluteca, Ocotepeque, Santa Bárbara y San Pedro Sula, 
entre otras, ahora cuentan con mejores capacidades para prevenir 
y responder a la violencia de género, así como con herramientas 
efectivas para atender a poblaciones vulnerables. Esto se logró 
mediante el trabajo conjunto con oficinas municipales de la mujer, 
organizaciones de la sociedad civil y ONGs, que impulsaron procesos 
de alfabetización digital, cohesión social, planes de protección y 
convivencia comunitaria, incidencia efectiva y socialización de rutas 
de protección.
 
Tanto a nivel nacional como local, las instituciones cuentan con 
capacidades reforzadas en la generación, fortalecimiento y facilitación 
de mecanismos y espacios de diálogo y participación ciudadana, con 
un enfoque de género. 

Cuatro consejos territoriales han mejorado sus capacidades en 
rendición de cuentas, auditoría social, derechos humanos e informes, 
y actualizaron sus planes de veeduría social para su implementación.  
Por otro lado, se incidió en la promoción de resolución de conflictos 
y participación ciudadana, con la participación de funcionarios del 
sistema de justicia, instituciones gubernamentales y organizaciones 

de la sociedad civil para propiciar un trabajo más fluido entre instituciones del Estado y la Sociedad Civil.
 
Por otro lado, el fortalecimiento de una cultura basada en valores como la transparencia, el respeto a los 
derechos humanos y la igualdad de género es fundamental para construir la confianza en las instituciones del 
Estado, la sociedad civil y el sector privado. En el año 2023, Naciones Unidas trabajó junto a instituciones de 
diversos sectores para promover estos valores globales y fortalecer la confianza pública. 

En este sentido, se incrementó la participación de actores clave en las comunidades, particularmente niños, 
niñas y adolescentes, mediante el programa “Re-imaginar la Escuela”, alineado al proceso de transformación 
de la educación que se impulsó a nivel mundial y nacional en 2022, que fomenta su participación en 
gobiernos escolares y la toma de decisiones en asuntos escolares. Además, se brindó formación a docentes 
para apoyar técnicamente a los estudiantes en estos espacios, abordando así los desafíos relacionados con 
los paradigmas sociales sobre la participación juvenil.

Datos verificables y transparentes para planificación y monitoreo
La disponibilidad de datos verificables y transparentes es crucial para la toma de decisiones y el monitoreo 
de programas y políticas públicas, lo que promueve la confianza en las instituciones. A través de la Encuesta 
Evaluación de la situación nutricional y de seguridad alimentaria, realizada por agencias de Naciones Unidas, 
Honduras cuenta con datos sobre índices de desnutrición y subalimentación en zonas prioritarias del país. 
Estos resultados han sido compartidos con autoridades municipales y congresistas, impulsando así la toma 
de decisiones informadas y la priorización de la seguridad alimentaria en la agenda pública. 

Además, el Instituto Nacional de Estadística (INE) ha fortalecido sus capacidades en la recopilación de datos 
mediante metodologías innovadoras de investigación, mejorando así su trabajo estadístico.

En esta misma línea, Naciones Unidas contribuyó a mejorar la eficacia y transparencia de la gestión pública 
a través de apoyo y desarrollo de capacidades en gestión de conocimiento y data. Particularmente, se 
fortalecieron capacidades institucionales y técnicas del personal para la actualización cartográfica y el censo 
nacional de población y vivienda a través de asistencia técnica al Instituto Nacional de Estadística (INE) y la 
Secretaría de Gobernación, Justicia y Descentralización. 

Además, se promovió el uso de la plataforma digital Observatorio Demográfico Local en los gobiernos locales, 
facilitando una planificación informada y basada en 
evidencia del desarrollo municipal. 
 
Fortalecimiento económico 
El acceso equitativo al sistema financiero es fundamental 
para garantizar los derechos básicos de la población 
y reducir las brechas de género y de las personas 
más vulnerables en Honduras. En este contexto, 
Naciones Unidas colaboró estrechamente con diversas 
instituciones financieras a través de las cuales se logró 
implementar políticas de género que brindan más 
oportunidades de inclusión financiera a las mujeres, 
como ser el acceso a créditos para vivienda a través 
de BAHNPROVI.  

Con enfoque en poblaciones vulnerables y excluidas, 
Naciones Unidas colaboró en el fortalecimiento 
de micro y medianas empresas (MiPymes) en 
17 comunidades del país. Se proporcionaron 
conocimientos especializados en gestión comercial, 
y se entregaron insumos y equipos de seguridad 

Foto:  ACNUR Honduras | G. Villeda

Foto: UNICEF Honduras

Foto:  UNESCO San José

Foto:  UNODC Honduras
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personal a 4,000 MiPymes, asegurando así la prestación de servicios seguros tanto para los empresarios 
como para su clientela. 

Por otra parte, el Consejo Hondureño de la Empresa Privada (COHEP) fortaleció sus capacidades, en 
relación con el Convenio 169 sobre pueblos indígenas y tribales, así como en el ámbito del sistema de 
normas internacionales del trabajo, gracias a la colaboración de Naciones Unidas.  Esta iniciativa beneficia 
directamente a los trabajadores del sector privado, garantizando condiciones laborales más justas y 
equitativas.

Además, las remesas familiares son el apoyo y sustento para familias hondureñas de personas migrantes 
en el extranjero. Naciones Unidas realizó y presentó en el 2023 una importante encuesta sobre el tema, 
contribuyendo a data para toma de decisiones en la temática. Reducir los costos de transacción de las 
remesas es algo que contempla el Pacto Mundial para una Migración Segura, Ordenada y Regular, que 
mediante su objetivo número 20 busca que se puedan generar transferencias de remesas más rápidas, 
seguras y económicas, fomentando la inclusión financiera de las personas migrantes.

Fortalecimiento de capacidades de respuesta a emergencias, conservación de 
recursos naturales y cambio climático

Honduras es altamente vulnerable a los efectos del cambio climático, incluyendo la sequía, que afecta 
especialmente a comunidades en el Corredor Seco y más allá. Ante esta realidad, Naciones Unidas ha 
desempeñado un papel crucial en el fortalecimiento de las capacidades de respuesta ante emergencias 
y adaptación al cambio climático. Se han realizado esfuerzos significativos para capacitar a actores 
gubernamentales y a la Red Humanitaria de Honduras, compuesta por más de 60 organizaciones 
nacionales e internacionales, en acciones anticipatorias para prevenir los impactos de la sequía. Esto 
incluye el fortalecimiento de conocimientos en modelos de riesgo, previsiones climáticas y sistemas de 

acción anticipatoria, lo que a su vez ha contribuido a mejorar la seguridad 
alimentaria y nutricional de la población, especialmente en las comunidades 
más vulnerables del país.

La preservación y protección de los recursos naturales, ecosistemas 
y biodiversidad son fundamentales para el bienestar de la población en 
Honduras, especialmente para los pueblos indígenas y afrodescendientes. 
En este sentido, la celebración del II Congreso de Red Iberomab en Copán 
marca un hito importante en la conservación del patrimonio cultural y la 
riqueza histórica del país. En este, se destacó la propuesta de creación de 
la Reserva de Biósfera Transfronteriza en el Golfo de Fonseca, una iniciativa 
crucial para proteger y preservar una zona de una diversidad inigualable 
que enfrenta constantes amenazas. 

Fortalecimiento del Estado en la provisión de bienes y 
servicios básicos con enfoque de igualdad de género y 
desarrollo territorial
La mejora en la provisión de bienes y servicios básicos por parte de las 
instituciones del Estado requiere un enfoque sólido en la implementación 
de estándares internacionales con perspectiva de igualdad de género y 
desarrollo territorial. En este sentido se contribuyó a un mejor acceso a 
servicios y bienes públicos en los siguientes temas:

Acceso a la salud y bienestar: a raíz de la experiencia adquirida durante la 
emergencia por COVID-19, se ha enfatizado la importancia de mantener un 
enfoque preventivo en la atención de la salud.  Naciones Unidas, durante 
el 2023, contribuyó a garantizar que la población atendida por 153 centros 
de atención pública en Honduras reciba servicios seguros y de calidad, 
mediante la provisión de más de 1 millón de equipos de protección personal 
(EPP) y casi 20,000 equipos médicos, incluyendo ambulancias. Además, se 
ha fortalecido la capacidad de los laboratorios para el análisis y detección 
de enfermedades, distribuyendo más de 763,600 insumos para este fin.

Por otro lado, los hospitales Santa Teresa en Comayagua y Gabriela 
Alvarado en Danlí cuentan con capacidades fortalecidas mediante la 
provisión de equipamiento e insumos de calidad. Estas acciones no solo 
mejoran la atención médica en las comunidades locales y aledañas, sino que 
también contribuyen al logro de varias metas de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS), incluyendo la movilización de recursos para programas de 
desarrollo y la creación de instituciones eficaces y transparentes.

Seguridad alimentaria y nutricional: el fortalecimiento de capacidades 
en seguridad alimentaria y nutricional es esencial para el bienestar de las 
familias en todos los espacios en que se desenvuelven sus miembros. En 
este sentido, Naciones Unidas colaboró con la Secretaría de Educación 
(SEDUC) para capacitar a docentes en la creación y mantenimiento de 
huertos agrícolas, promoviendo así la educación alimentaria y nutricional en 
centros educativos nacionales. De igual manera, Naciones Unidas colaboró 
con familias para la instalación de huertos escolares en sus hogares y la 
concientización respecto a la importancia de una dieta saludable para 
el desarrollo adecuado de niños y niñas. Asimismo, se desarrollaron 
capacidades en instituciones que forman parte del Programa Nacional de 
Alimentación Escolar (PNAE) del Gobierno de Honduras, asegurando la 
vinculación efectiva entre los huertos escolares y la educación alimentaria y 
nutricional en las comunidades.

En marzo de 2023, el 
esfuerzo dio sus frutos 
y la emoción se adueñó 
del Laboratorio Nacional 
de Virología cuando tras 
varios intentos se realizó 
con éxito la primera 
secuenciación del SARS-
CoV-2 en el país. "No lo 
podíamos creer" dice 
Soany. "Nos sentimos 
muy contentas porque 
fue un gran desafío y el 
resultado nos hizo sentir 
realizadas".

Leer historia>>

Foto: FAO Honduras 

Foto: OPS/OMS Honduras 

Foto: PMA Honduras | H. Tosta
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Protección Social: Naciones Unidas acompaña a la Secretaría de Desarrollo Social (SEDESOL) en sus 
planes y políticas referentes a la protección social de manera integral. Como parte de ese acompañamiento, 
se fortalecieron capacidades del personal de SEDESOL y otras instituciones del Gabinete social en temas 
relacionados con los sistemas de protección social, garantizando su implementación efectiva y sostenible en 
el tiempo. Esto incluye la identificación y priorización de beneficiarios de programas sociales, con un enfoque 
en las poblaciones en situación de riesgo a desastres. Además, se está apoyando la promulgación de la Ley 
de Protección Social mediante un esfuerzo interagencial que fomenta la colaboración entre el Sistema de 
Naciones Unidas y el Gobierno de Honduras.

Atención en casos de violencia basada en género: se contribuyó a que el país cuente con rutas integrales de 
atención para mujeres sobrevivientes de violencia en al menos 7 ciudades del país, lideradas por la Secretaría 
de la Mujer (SEMUJER). A través de estas rutas de atención, mujeres víctimas de violencia cuentan con mejor y 
mayor acceso a servicios de salud, justicia, protección y apoyo psicosocial de manera integral.

Estas acciones reflejan el compromiso de Naciones Unidas en Honduras con la promoción de la igualdad de 
género, el desarrollo territorial y el bienestar de todas las personas, especialmente de aquellas en situación de 
vulnerabilidad y exclusión.

Fortalecimiento del Estado en la mejora de capacidades para gestión migratoria
A través de la colaboración activa con la Secretaría de Relaciones Exteriores y Cooperación Internacional 
(SRECI), Naciones Unidas fortaleció capacidades del país en planificación, programación y principios rectores 
del Pacto Mundial para la Migración, con el objetivo de apoyar a los migrantes en procesos de migración regular, 
segura y ordenada. Por ejemplo, a través del acompañamiento técnico al Instituto Nacional de Migración (INM), 
se contribuyó con las propuestas de reformas a la Ley de Migración y Extranjería para establecer un proceso 
más claro que contribuya a determinar la condición de persona refugiada.

Con el respaldo de Naciones Unidas, personas migrantes que optaron por un retorno voluntario a Honduras 
recibieron apoyo seguro, ordenado, eficiente y digno, a través de 
apoyo administrativo, logístico y financiero proporcionado para una 
reintegración exitosa a sus comunidades de origen, en coordinación 
con las autoridades nacionales en la materia. 

Asimismo, para promover un ecosistema económico y social inclusivo, 
es fundamental garantizar el acceso al derecho básico de identidad, 
incluso para las personas hondureñas que viven fuera del país. 

En este sentido, Naciones Unidas ha respaldado al Registro Nacional 
de las Personas (RNP) en la emisión de más de 10,600 nuevas 
identidades y 12,800 pasaportes, así como en la emisión de más de 
2,200 documentos legales para migrantes hondureños en los Estados 
Unidos, a través de la implementación de 8 consulados móviles.

El trabajo de la ONU en Honduras durante el 2023 generó impactos 
significativos en la protección y atención integral de personas 
migrantes y refugiadas. Algunos de los resultados destacados incluyen:

Capacitación a gran escala: más de 1,000 representantes de entidades 
estatales y de la sociedad civil tienen capacidades fortalecidas en 
temas cruciales como protección internacional y derechos de las 
personas migrantes y refugiadas, fortaleciendo así las capacidades a 
nivel nacional y local para garantizar una atención adecuada a esta 
población vulnerable. Entre ellos destaca el “Segundo Diplomado 

“Estamos muy felices 
de poder contar, 
finalmente, con un 
espacio adecuado para 
preparar las comidas 
para niños y niñas”, 
dice Marlen Corea, líder 
de la comunidad en 
Guajiquiro.

Leer historia>>

Naciones Unidas ha 
respaldado al Registro 
Nacional de las Personas 
(RNP) en la emisión de 
más de 10,600 nuevas 
identidades y 12,800 
pasaportes, así como en la 
emisión de más de 2,200 
documentos legales para 
migrantes hondureños en los 
Estados Unidos.

Foto: PNUD Honduras
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en Gestión Migratoria y Derechos Humanos”, 35 funcionarios del Instituto Nacional de Migración y la Policía 
Nacional quienes mejoraron sus habilidades en la gestión migratoria, lo que se traduce en una mayor eficiencia 
y calidad en los servicios ofrecidos en las fronteras del país.

Mejoras tangibles en espacios de atención: las mejoras realizadas en el Centro de Atención al Migrante Irregular 
(CAMI) en Danlí, con el apoyo de Naciones Unidas, permitieron brindar una atención más cómoda y digna a más 
de 57,000 personas migrantes desde enero hasta julio de 2023, y aún más durante el resto del año.

Enfoque diferenciado y sensible al género: un paso crucial hacia una atención más inclusiva y respetuosa de 
los derechos humanos es la claridad de procesos y procedimientos de atención, lo cual se aseguró a través de 
la elaboración del “Manual de procesos-procedimientos” para brindar una atención diferenciada a personas 
migrantes y refugiadas bajo un enfoque de género.

Fortalecimiento en el abordaje integral del desplazamiento, incluyendo reclutamiento 
forzado de niños, niñas y adolescentes
En Honduras, existen más de 245,000 personas desplazadas internamente quienes enfrentan diversos 
impactos en su forma de vida, siendo uno de ellos la protección jurídica y material de las personas desplazadas 
y sus bienes. Naciones Unidas, en colaboración con el Instituto de la Propiedad, ha llevado a cabo el primer 
ejercicio de identificación y registro de bienes abandonados en comunidades afectadas por la violencia y 
el desplazamiento en Tegucigalpa y Cortés. Este es un paso significativo para garantizar la protección de 
los derechos y propiedades de las personas desplazadas, promoviendo así su seguridad y estabilidad. El 
reclutamiento forzado de niños, niñas y adolescentes es una preocupación creciente en comunidades 
dominadas por el crimen organizado y pandillas en Honduras. 

Durante el año 2023, se aumentó la visibilidad y comprensión de este problema a través del trabajo colaborativo 
de Naciones Unidas con la Secretaría de la Niñez, Adolescencia y Familia (SENAF), la Red de Prevención de 
Reclutamiento Forzado y la Comisión Interinstitucional de Protección a Personas Desplazadas Forzadamente, 
entre otros. Para lograrlo se desarrollaron materiales informativos y estrategias de abogacía, y se proporcionó 
un abordaje integral en la respuesta a casos de niñez víctima de este fenómeno y sus familias.

Integración de la Agenda Nacional 2030 en las políticas y estrategias del país para el 
logro de los ODS
En 2023, Honduras participó en la Cumbre de los ODS durante la Asamblea General de las Naciones Unidas, 
reafirmando su compromiso con la Agenda 2030 y acelerando su cumplimiento. Como resultado, el país 
presentó 10 compromisos nacionales para impulsar el progreso de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, 
un proceso apoyado por Naciones Unidas.

 

Agencias, Fondos y Programas que contribuyeron a esta prioridad: 

PRIORIDAD ESTRATÉGICA 2

ODS 1
26%

ODS 13
28%

ODS 10
19%

ODS 2
17%

ODS 8
17%

ODS 6
13%

ODS 5
9%

ODS 17
7%

ODS 16
4%

ODS 9
4%

ODS 7
4%

ODS 4
4%

ODS 3
4%

ODS 11
2%

PE2

$20.5 M
12% del total 
ejecutado

54 proyectos y programas
estratégicos

32%de los proyectos y
programas implementados

Ejecución de

Durante el 2023, se implementaron 54 proyectos y programas estratégicos enfocados en la transformación 
digital y tecnológica, la innovación, la transformación de la economía, el sector laboral y el fortalecimiento 
de la sostenibilidad y resiliencia para el desarrollo, incluyendo acciones con un nexo humanitario. Con su 
implementación se ejecutaron $20.5 millones, que equivale al 12% del total ejecutado en el año, impactando 
14 Objetivos de Desarrollo Sostenible.

A través de estos proyectos 
y programas estratégicos, se 
impactaron 14 ODS:

Foto: Red Humanitaria de Honduras
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El país se encuentra más 
preparado para prevención 
de incendios forestales y 
atención a ellos a través del 
apoyo y acompañamiento 
brindado en la declaración 
de 27 microcuencas, 
la inauguración de 4 
Centros de Operaciones 
Interinstitucionales contra
Incendios Forestal (COIIFs) y 
capacitaciones comunitarias 
en prevención de incendios
forestales junto al Instituto de 
Conservación Forestal (ICF).

Más de 10,000 personas en 
movilidad humana recibieron 
albergue temporal,
alimentación adecuada, 
transporte y acceso a duchas 
e higiene esenciales.

Personas migrantes y 
refugiadas en tránsito por 
Honduras recibieron más 
de 515,400 atenciones en 
agua saneamiento e higiene, 
incluyendo acceso a agua 
segura.

16,486 personas cuentan 
con mejores capacidades 
en desarrollo empresarial, 
servicios básicos y acceso 
a créditos, gracias al 
aseguramiento de acceso a 
tecnologías climáticamente 
inteligentes para la 
producción de café y cacao, 
estufas ecológicas.

36 personas completaron su 
bachillerato con apoyo de 
transferencias monetarias
condicionadas y becas 
parciales. Además, en 
colaboración con el Centro de 
Desarrollo Empresarial Lempa, 
se otorgó capital semilla a 46 
personas para desarrollar
emprendimientos, mientras 
que 110 recibieron orientación 
laboral.

Más de 6,000 personas, el 
53% de ellas jóvenes, cuentan 
con capacidades fortalecidas
para la inserción laboral a 
través de la asesoría gratuita 
brindada por Naciones 
Unidas en coordinación 
con la Cámara de Comercio 
e Industria (CCIT) y sus 
empresas inscritas.

10 Organizaciones Indígenas 
Lencas firmaron un acuerdo 
Consentimiento Libre Previo e
Informado (CLPI) con 
autoridades municipales con 
el acompañamiento y apoyo 
de la ONU.

Al menos 35 personas 
en el Corredor Boscoso 
Central tienen capacidades 
fortalecidas para
ejecutar Proyectos de Agua 
Potable. Como resultado, 350 
personas ahora son más
resilientes a la sequía, gracias 
a la construcción de un 
tanque de almacenamiento 
de agua que beneficia a 85 
familias directamente.

De manera complementaria, 
20 hectáreas de bosque de 
pino fueron reforestadas
exitosamente y se han 
identificado y evaluado 
más de 3,000 hectáreas 
de regeneración natural 
de bosque de pino en 
diferentes áreas del 
Corredor Boscoso Central.

Cerca de 52,000 niños, 
niñas y adolescentes, 
más del 50% de estas 
niñas, y 3,700 docentes 
cuentan con habilidades 
para la vida, el trabajo 
y habilidades digitales 
a través del Pasaporte 
de Aprendizaje que se 
implementa a en el país.

El país tiene mejores 
capacidades en gestión 
de riesgos, preparación y 
respuesta ante desastres 
con capacitaciones a más 
de 40 funcionarios/as de 
COPECO y el Centro de
Estudios del Valle de 
Sula y más de 370 líderes 
comunitarios.

535 microempresas 
cuentan con capacidades 
fortalecidas en gestión 
empresarial, beneficiando 
directa e indirectamente a 
más de 2,000 personas en 
diversas regiones de
Honduras.

Se reforestaron 16.3 
hectáreas de mangle 
y fortalecieron las 
capacidades para el 
análisis de calidad del 
agua en la cuenca del Río 
Motagua.

Resultados del trabajo de la ONU para sentar las bases para 
aprovechar las oportunidades del mañana 

Fortalecimiento de capacidades en ámbito digital, tecnológico y de innovación
Durante el año 2023, se ejecutaron acciones significativas para fortalecer las capacidades de las instituciones a nivel 
nacional y local en el ámbito digital, tecnológico y de innovación, sentando así las bases para oportunidades futuras.

Monitoreo del espectro radioeléctrico: Naciones Unidas contribuyó con la mejora de la gestión eficiente de las 
comunicaciones a través del fortalecimiento de las capacidades en monitoreo del espectro radioeléctrico a la 
Comisión Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL).

Desarrollo de habilidades digitales: Más de 50,000 niños, niñas y adolescentes con programas cuentan con nuevas 
habilidades digitales, con alto potencial de escalabilidad a través de la implementación del programa Pasaporte de 
Aprendizaje.
  
Transformación laboral con enfoque en derechos sociales y económicos
Durante el año 2023, se fortalecieron las capacidades de las instituciones públicas, privadas y obreras para impulsar 
una transformación económica y laboral inclusiva, promoviendo los derechos sociales y económicos para todos los 
hondureños y hondureñas.
 
Salud y seguridad en el trabajo: Naciones Unidas contribuyó a que se aseguren entornos laborales seguros y 
saludables, especialmente en mercados y maquilas, esto a través del apoyo a centrales sindicales quienes diseñaron 
una guía sobre Salud y Seguridad en el Trabajo que se aplica en estos entornos. En esta misma línea, el país cuenta 
con un marco para una mejor supervisión y regulación laboral. Naciones Unidas acompañó a la Secretaría de Trabajo 
y Seguridad Social en la actualización de la Estrategia Nacional de Inspección del Trabajo.
 
Combate al trabajo infantil: En Honduras, al igual que muchos países de tradición cafetalera, el cultivo del grano se 
ha desarrollado mediante una cultura familiar, donde las familias han sido clave para su progreso y lo transfieren de 
generación en generación como un legado. Hace ya varios años, con el fin de lograr que los actores de la cadena 
de suministro del café adopten herramientas o mecanismos para prevenir y eliminar el trabajo infantil y promover 
condiciones de trabajo decente para hombres y mujeres, Naciones Unidas ha trabajo de la mano del Estado y el 
sector privado. En este sentido, en 2023, se dieron pasos importantes hacia la erradicación de esta práctica a través 
del acompañamiento al Instituto Hondureño del Café (IHCAFE) en la implementación, junto a actores clave, de la 
“Estrategia Nacional de Combate al Trabajo Infantil en el Sector Café”.

Algunos datos y resultados destacados:

Foto: PMA Honduras | H. Tosta
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Fortalecimiento de capacidades y coordinación Territorial: durante el periodo analizado, y a través del 
apoyo al Plan de Desarrollo Integral para Centroamérica como parte de la recuperación económica post 
pandemia, se destacan varios hitos que evidencian un enfoque integral en el fortalecimiento de capacidades 
y la coordinación territorial en Honduras. Entre ellos, a través de acciones implementadas en coordinación 
con Mancomunidades, se observa una presencia activa de gestores territoriales y técnicos agrícolas a nivel 
territorial. Este enfoque ha permitido un mayor empoderamiento de las juntas directivas en las mancomunidades.

En materia de impulso de la economía, se realizaron ruedas de negocios para vincular todos los rubros 
productivos con mercados formales, buscando así mejorar la comercialización de los productos locales y 
fortalecer la economía regional. Esto también permitió la transferencia e institucionalización de metodologías 
para el desarrollo de emprendimientos juveniles, contribuyendo así a la reducción de flujos migratorios y al 
fortalecimiento del empleo y los medios de vida.
 
Asimismo, en coordinación con autoridades municipales, se firmó un acuerdo Consentimiento Libre Previo e 
Informado (CLPI) con 10 Organizaciones Indígenas Lencas, lo que demuestra un compromiso con el respeto 
a los derechos de las comunidades indígenas en el desarrollo de intervenciones municipales. 
 
Inclusión de personas con VIH y SIDA en el Mundo Laboral: con 
el apoyo de Naciones Unidas, Honduras cuenta con una política 
actualizada sobre VIH y SIDA en el mundo del trabajo, promoviendo 
la no discriminación y la igualdad de género. Destaca que esta fue 
parte de un proceso de consulta con interlocutores sociales. 

Transformación económica hacia un sistema más inclusivo
Fortalecimiento de capacidades económicas nacionales: para 
contribuir a la mejora en toma de decisiones económicas que 
impactan al país a largo plazo, y con un enfoque en transformación 
económica, Naciones Unidas fortaleció capacidades de las 
instituciones sobre análisis prospectivos y desarrollo de políticas 
activas de mercado, con énfasis en la definición de necesidades de 
financiamiento público.

Desarrollo de habilidades y emprendimiento juvenil: durante el 
año 2023, se implementaron iniciativas para desarrollar habilidades y 
promover el emprendimiento juvenil en Honduras, preparando así a 
la juventud para el futuro laboral y económico.
 
De manera complementaria, Naciones Unidas contribuyó a la inserción 
laboral de jóvenes a través del apoyo brindado a la Cámara de Comercio e 
Industria de Tegucigalpa (CCIT), la cual ofreció servicios de intermediación 
laboral a través de la plataforma “Promuévete”, beneficiando a más de 
6,000 personas, con un enfoque especial en jóvenes.

Apoyo a microempresas: Naciones Unidas contribuyó con la 
revitalización económica y el empoderamiento de personas en 
situación de vulnerabilidad, en especial a mujeres, a través del 
fortalecimiento de capacidades de 535 microempresas, beneficiando 
directa e indirectamente a más de 2,000 personas en diversas 
regiones de Honduras

Acceso inclusivo a educación y formación profesional
Durante el año 2023, se fortalecieron las capacidades de las 
instituciones públicas en Honduras para garantizar un acceso 
inclusivo a una educación superior de calidad y para alinear el sistema 

“Lo principal es luchar, 
porque sobre todo hay que 
ponerle amor a las cosas, a 
lo que uno hace” expresó 
Lourdes Veliz, una joven que 
retornó a Honduras y que, 
con sus habilidades para la
panadería, sueña en construir 
una casa para su madre.

Ver testimonio 

“Somos un éxito vendiendo 
todo el producto que 
horneamos y nos sentimos 
muy agradecidas con este 
proyecto ya que ha sido 
un medio para generarnos 
ingresos adicionales a 
nuestras familias y un medio 
para salir adelante nosotros, 
nuestros hijos, hogares y 
nuestra comunidad”, manifestó 
con mucho orgullo María, 
integrante de la
Panadería El Progreso.

Leer historia

de formación profesional con las demandas del mercado laboral, priorizando un enfoque de género.

Habilidades para la vida: se implementaron soluciones innovadoras dirigidas al desarrollo de habilidades 
para la vida, el trabajo y habilidades digitales, logrando un impacto significativo en la comunidad educativa de 
Honduras. Gracias a estos procesos, implementados en colaboración con la Secretaría de Educación (SEDUC), 
cerca de 52,000 niños, niñas y adolescentes, y 3,600 docentes cuentan con habilidades fortalecidas para su 
desarrollo personal y profesional. 

Digitalización educativa integral: Naciones Unidas desarrolló un 
modelo integral de digitalización educativa, adoptado por la SEDUC 
mediante un acuerdo formal de la mesa ampliada de educación digital 
(educadigital.hn). Este modelo sirve como base para el desarrollo 
de la política pública en materia de educación digital en Honduras, 
asegurando la continuidad y sostenibilidad de las iniciativas impulsadas 
por la ONU en la materia.

Becas y programas de empleabilidad: Naciones Unidas, junto a la 
empresa GraphixSource y GraphXAcademy, otorgaron becas a 46 
personas en centros técnicos vocacionales, con especial énfasis en 
diseño gráfico. Gracias a ello, 39 jóvenes obtuvieron oportunidades 
laborales y 7 instructores transmitirán sus conocimientos a 
aproximadamente 600 aprendices al año. Además, a partir del trabajo 
con la Secretaría de Trabajo y Seguridad Social (SETRASS) y el 
Instituto Nacional de Formación profesional (INFOP), 92 graduados de 
áreas de alto riesgo de desplazamiento se integraron laboralmente tras 
realizar pasantías, con un 49% de inserción formal en empresas en 4 
departamentos del país.

Educación formal y emprendimiento: 36 personas completaron su 
bachillerato con apoyo de transferencias monetarias condicionadas y 
becas parciales. Además, en colaboración con el Centro de Desarrollo 
Empresarial Lempa, se otorgó capital semilla a 46 personas para desarrollar emprendimientos, mientras que 110 
recibieron orientación laboral. La iniciativa, que incluyó la colaboración con 25 centros técnicos en todo el país, 
se centró en enriquecer la oferta educativa y adecuarla a las demandas del mercado, mejorando centros como 
los comunitarios educativos, escuelas taller del Consejo Nacional de Educación No Formal (CONEANFO) y el 

Foto: ACNUR Honduras | G. Villeda

“Vamos a tener la 
oportunidad de 
compartir con nuestros 
estudiantes y socializar 
toda esta temática, 
todos estos contenidos, 
de poder afianzar esas 
competencias que puedan 
ser aprovechados por 
ellos mismos, para el bien 
común de toda nuestra 
sociedad estudiantil” 
comenta José Berrios, 
director del Instituto 
Oficial Villanueva.

Ver testimonio  >>
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Instituto Nacional de Formación Profesional (INFOP).

Acceso a la lectura: mediante el proyecto "Centroamérica Lectora", el diagnóstico del ecosistema del libro 
y las políticas de lectura resultaron en la creación de una Hoja de Ruta que fortalecerá el acceso y fomento 
de la lectura en el país. Las actividades de fortalecimiento de 
capacidades y los intercambios regionales apoyaron a instituciones 
gubernamentales, la sociedad civil y el sector privado para que más 
hondureños se beneficien de este desarrollo cultural.

Inclusión de mujeres y jóvenes en la cultura: 140 mujeres y jóvenes 
cuentan con mejores capacidades para influir en la formulación de 
agendas regionales, estableciendo redes que apoyan la creación 
de políticas culturales inclusivas, a través de actividades formativas 
e intercambios regionales impulsados por la ONU, que les permitió 
visibilizar sus necesidades y contribuir directamente a la creación de 
políticas que reflejen la diversidad cultural del país.

Conservación ambiental, mitigación del cambio 
climático y economía verde
Durante el año 2023, se contribuyó con un fortalecimiento significativo en las capacidades de las instituciones 
públicas y el sector privado en Honduras para abordar el cambio climático y promover una economía verde y 
circular que además impacte en el incremento de ingresos de la población.

Reactivación económica y generación de empleo en zonas afectadas por crisis: a partir de la declaratoria 
de emergencia por fenómenos climáticos en 2022, abarcando 18 departamentos a nivel nacional y priorizando 
acciones de ayuda humanitaria para la población más vulnerable, Naciones Unidas colaboró con el Gobierno 

de Honduras y comunidades para fortalecer la resiliencia de sistemas agroalimentarios y seguridad alimentaria 
de las comunidades más impactadas.

Además, al menos 35 personas en el Corredor Boscoso Central tienen capacidades fortalecidas para ejecutar 
Proyectos de Agua Potable. Como resultado, 350 personas ahora son más resilientes a la sequía, gracias 
a la construcción de un tanque de almacenamiento de agua que beneficia a 85 familias directamente. De 
igual manera, comunidades afectadas por crisis de sequía cuentan con capacidades productivas fortalecidas 
para enfrentar la emergencia a través de la provisión de insumos para la siembra de frijol, tecnología para 
construcción de pilas de ferrocemento, elaboración de gallineros, galpones, bio-digestores, filtros de aguas 
grises y sistemas de riego. 

Resiliencia climática en políticas y estrategias públicas: se llevaron a cabo reuniones de trabajo para 
revisar y analizar las políticas públicas relacionadas con la adopción de sistemas sostenibles de producción y 
servicios, así como para la restauración de tierras y la disminución de la degradación de suelos. Por otro lado, la 
Secretaría en Gestión de Riesgos y Contingencias Nacionales (COPECO) y la Secretaría de Recursos Naturales 
y Ambiente (SERNA) fortalecieron su rol institucional para abordar vulnerabilidades y oportunidades específicas 
para la niñez hondureña como un agente de cambio en la actual crisis climática a través del fortalecimiento de 
capacidades y acompañamiento de la ONU.

Por otro lado, con el apoyo de Naciones Unidas, el país cuenta con herramientas para habilitar un entorno 
propicio para las inversiones bajas en emisiones, incluyendo una evaluación del impacto económico de 
fenómenos extremos y la presentación de una Estrategia Nacional de Recuperación Resiliente.

Prevención y control de incendios forestales: Naciones Unidas contribuyó con la declaración de 27 
microcuencas y la inauguración de 4 centros de operaciones interinstitucionales contra incendios forestales. 
Complementariamente, las comunidades que suelen encontrarse en riesgo de incendios cuentan con 

Foto: FAO Honduras

"Por tres años hemos tenido 
que luchar, pero hemos 
salidos airosas. Estamos muy 
felices de tener finalmente 
nuestra casa. No ha sido fácil, 
pero hemos podido alcanzar 
nuestros sueños”, dijo Dunia, 
quien perdió su hogar debido 
al cambio climático.

Leer historia

Foto: PNUD Honduras
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mejores capacidades para su prevención y respuesta en 15 comunidades a través de capacitaciones y kits de 
herramientas entregados por Naciones Unidas. 

Además, a través de estos procesos cuentan con capacidad de detección y atención temprana a incendios 
forestales a través del uso de la plataforma SMARTFIRE, un sistema de monitoreo inteligente para este fin.

De manera complementaria, 20 hectáreas de bosque de pino fueron reforestadas exitosamente y se han 
identificado y evaluado más de 3,000 hectáreas de 
regeneración natural de bosque de pino en diferentes áreas 
del Corredor Boscoso Central. Además, se establecieron 
viveros forestales municipales, en Cantarranas, Villa de 
San Francisco, Comité Ecológico Aldea Suyapa (COEAS) 
y Talanga, con capacidad para 15,000 plantas por ciclo 
de producción, lo que garantiza la continuidad de las 
actividades de reforestación.

Movilidad eléctrica: Honduras cuenta con una Estrategia 
Nacional de Movilidad Eléctrica con el fin de viabilizar 
la movilidad eléctrica en el país gracias a la asistencia 
y acompañamiento técnico de Naciones Unidas. Como 
parte del proceso de elaboración se fortalecieron 
capacidades nacionales en planificación y despliegue de 
este tipo de movilidad a través de un intercambio regional 
impulsado a través de la Ruta Eléctrica Centroamericana. 

Preservación de recursos naturales y biodiversidad: 
durante el año 2023, se fortalecieron las capacidades para la preservación y protección de los recursos 
naturales, ecosistemas y biodiversidad, con un enfoque en la promoción de la educación ambiental y mejora 
de la gobernanza ambiental.

En lo que trata la gestión de residuos, se fomentó la conservación y sostenibilidad de la biodiversidad a través 
de la promoción de prácticas sostenibles y mecanismos de gobernanza comunitaria. En esta línea, se contribuyó 
a la reducción de contaminantes y la gestión adecuada de residuos a través el establecimiento de programas 
de entrenamiento en gestión de residuos sólidos, instalación de recipientes para tratamiento de desechos 

hospitalarios y elaboración de reglamentos para el uso de residuos peligrosos.

Para contribuir a la mejora del monitoreo y la gestión ambiental en la región, junto a SERNA, población estudiantil 
y docente en cinco centros educativos recibieron entrenamiento en gestión de residuos sólidos, así como obras 
de mantenimiento y establecimiento de un vivero de mangle. Adicionalmente, se reforestaron 16.30 hectáreas 
de mangle y fortalecieron las capacidades para el análisis de calidad del agua en la cuenca del Río Motagua.
Asimismo, se promovieron prácticas sostenibles y mecanismos de gobernanza en la región del Caribe 
Hondureño. 

Destaca el fortalecimiento de las capacidades de un grupo de madres de familia para la producción de viveros 
de árboles frutales y maderables, contribuyendo así a la restauración de áreas dentro de corredores biológicos.
La integración de la juventud en procesos de preservación ambiental es clave. En este sentido se creó la Red 
de Jóvenes en Reservas de Biosfera en Honduras, lo que ha contribuido al fortalecimiento de las capacidades 
del comité de gestión de las 4 reservas de biosfera en el país. Esta iniciativa promueve la participación activa 
de los jóvenes en la conservación ambiental y el desarrollo sostenible.

Economía circular: para contribuir a la promoción de 
una economía verde y circular en la zona árida-húmeda 
del sur occidente se impulsaron iniciativas sobre acceso 
a tecnologías climáticamente inteligentes, servicios 
básicos como estufas ecológicas, fortalecimiento de 
capacidades en desarrollo empresarial y acceso a 
créditos beneficiando a 16,486 personas.

Ordenamiento urbano: con el apoyo de la ONU el país 
está construyendo y socializando la Política Urbana 
Nacional y Territorial del país, un instrumento que busca 
consolidarse como un mecanismo de gobernanza 
multinivel y multisectorial. Un hito en el proceso fue el 
Foro Urbano Nacional de Honduras realizado en 2023.

"Este Foro demuestra nuestro 
compromiso en abordar los 
significativos desafíos urbanos que
enfrenta la nación, por ello nuestra 
Política Nacional Urbana es una 
herramienta para orientar
procesos de urbanización 
sostenible en nuestras ciudades", 
afirmó Tomás Vaquero, Secretario
de la Secretaría de Gobernación de 
Honduras .

Leer artículo>>

Foto: FAO Honduras

“Para el actual gobierno el tema 
de movilidad eléctrica es de suma 
relevancia, estamos impulsando la 
estrategia y la ruta a nivel nacional. 
Para nosotros es fundamental avanzar 
rápido en el tema de la infraestructura 
de recarga, el compromiso es fuerte 
y esperamos avanzar rápido”, Erick 
Tejada, Secretario de Energía y 
Gerente de la Empresa Nacional de 
Energía Eléctrica (ENEE).

Ver historia>>

Foto: ONU Habitat
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Agencias, Fondos y Programas que contribuyeron a esta prioridad: 
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$112 M
68% del total 
ejecutado

64 proyectos y programas
estratégicos

37% de los proyectos y
programas implementados

Ejecución de

Durante el 2023, se implementaron 64 proyectos y programas estratégicos enfocados en la reducción de la 
violencia y conflictividad, la igualdad de género y la inclusión de todas y todos para lograr la equidad y pleno 
ejercicio de derechos humanos de la población. Con su implementación se ejecutaron $112 millones, que 
equivale al 68% del total ejecutado en el año, impactando en 11 Objetivos de Desarrollo Sostenible.

A través de estos proyectos 
y programas estratégicos, se 
impactaron 11 ODS:

Fortalecimiento de capacidades en preparación y respuesta ante emergencias
Durante el año 2023, se observó un significativo fortalecimiento de las capacidades nacionales y locales en 
Honduras en preparación y respuesta ante emergencias, resiliencia, gestión de riesgos y adaptación al cambio 
climático. Entre esto destaca el apoyo brindado para la mejora de la gobernanza nacional y el alineamiento de 
procesos de adaptación al cambio climático con los compromisos internacionales de Honduras, así como un 
sistema integrado de monitoreo del cambio, reforzando así las capacidades institucionales en este ámbito. 

Además, se acompañaron y lograron diversos impactos en los siguientes temas:

Acciones anticipatorias y coordinación institucional: el Programa Mundial de Alimentos (PMA) lideró la 
institucionalización de acciones anticipatorias mediante la creación del Grupo Técnico Asesor de Acciones 
Anticipatorias (GTA-AA). Se llevaron a cabo 5 talleres con la participación de diversos actores, reforzando así el 
conocimiento interno en acciones anticipatorias.

Coordinación para asistencia alimentaria:  en situaciones de emergencia, Naciones Unidas contribuye en la 
asistencia humanitaria. En este sentido, para fortalecer el nexo de la asistencia humanitaria con el desarrollo, se 
crearon comités comunitarios para coordinar la asistencia alimentaria acompañada de formación en seguridad 
alimentaria y nutrición. Además, se logró el fortalecimiento de capacidades de técnicos y técnicas en zonas críticas 
en temas relacionados a planificación de medios de subsistencia, seguridad alimentaria, medidas de adaptación al 
cambio climático y creación de empresas rurales.

Asistencia a personas en situaciones de movilidad y desplazamiento: a través del financiamiento del Fondo 
Central de Respuesta a Emergencias (CERF) de las Naciones Unidas, se brindó asistencia humanitaria integral a 
más de 10,000 personas migrantes y desplazadas internas, proporcionando alojamiento temporal, alimentación, 
transporte y acceso a instalaciones de higiene esenciales. 

Fortalecimiento de capacidades en gestión de riesgos:  
con el apoyo de Naciones Unidas, diversas municipalidades 
de Honduras, lideres y lideresas comunitarias, y funcionarios 
de COPECO, cuentan con capacidades fortalecidas 
para enfrentar eventos climáticos extremos y promover 
la resiliencia comunitaria. Esto se logró a través de 
procesos de formación en gestión de riesgos y resiliencia 
climática, evaluación de daños, preparación y respuesta 
ante desastres. Además, como parte de estos procesos, 
los planes municipales de emergencia ahora incluyen 
protocolos de prevención y atención, lo cual permite una 
gestión y abordaje integral en caso de desastres.

Atención a necesidades de agua, saneamiento e higiene 
(ASH): durante el 2023, Naciones Unidas contribuyó 
a mejorar las condiciones de vida de comunidades 
impactadas por emergencias climáticas y de movilidad 
humana brindando casi 515,400 atenciones para servicios 
esenciales en suministro de agua, higiene y saneamiento. 
Entre ellas, se destacan 1,100 atenciones a personas 
migrantes y refugiadas en tránsito, incluyendo niños y 
niñas, y 62,000 personas afectadas por emergencias 
nacionales como las provocadas por lluvias. Además, 
se mejoró la atención y respuesta ante emergencias 
sanitarias en el país a través de capacitación de personal 
de 10 centros de salud y 1 centro comunitario de niñez en 
servicios ASH. 

Cuando parecía que el huracán Julia 
causaría mayor destrucción en la 
comunidad, “ya contábamos con una 
estrategia y un plan de acción”, recalcó 
Dennis, de 20 años, quien pertenece 
a la comisión de logística. “Lo primero 
que hicimos fue ir a las comunidades 
para advertirles; también habíamos 
identificado sitios seguros y teníamos 
las llaves para entrar”.

Leer historia>> 

   
    Foto: OIM Honduras
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Municipalidades cuentan con 
mejores capacidades en el 
desarrollo y gestión de proyectos 
municipales con enfoque de 
género gracias a la capacitación 
de 75 mujeres con cargos 
municipales.

1,8 millones de escolares (51 % 
niñas) en el país cuentan con 
mejor condición de salud a través 
de antiparasitarios distribuidos 
como parte del Programa Nacional 
de Alimentación Escolar que 
implementa el Gobierno con el 
apoyo de Naciones Unidas)

981.000 atenciones brindadas a 
familias migrantes y refugiadas en 
el país, incluyendo niños y niñas, 
para su protección intersectorial 
mediante una estrategia de 
respuesta de la Red Humanitaria 
de Honduras ante el ingreso 
sin precedentes de más de 
500,000 en 2023.

El país cuenta con un Plan de 
Igualdad y Justicia de Género III, 
en el marco de la Política de la 
mujer, formulado, socializado y 
validado a través de un trabajo 
conjunto entre 20 organizaciones 
de sociedad civil, gobierno central 
y las 298 Oficinas Municipales.

Como resultado de procesos 
de consolidación de paz, 
se identificó que 718 adolescentes 
(326 mujeres) lograron salir o 
dejar de ser utilizados por grupos 
armados, y que casi 11,000 niños 
y niñas accedieran a servicios de 
protección y apoyo.

31 instituciones del Estado cuentan 
con capacidades fortalecidas en 
prevención de violencia y
promoción de cultura de paz de a 
través de datos de la plataforma 
InfoSegura.

La población estudiantil de más de 
21,000 escuelas a nivel nacional 
cuenta con mejor nutrición, 
que contribuye a mejores  
resultados educativos, a través 
de alimento distribuido como 
parte del Programa Nacional de 
Alimentación Escolar de Gobierno, 
el cual es apoyado por Naciones 
Unidas.

Cerca de 39,000 personas 
cuentan con capacidades 
fortalecidas para reducir la 
violencia, mitigar riesgos, fortalecer 
factores protectores y promover la 
igualdad de género.

Más de 7,000 adolescentes en 
municipios rezagados del país 
cuentan con mayor conocimiento 
de salud sexual y reproductiva 
para la prevención de embarazo 
adolescente a través de la ruta de 
los sueños y actividades de cine-
calle.

Se acompañó a la Comisión 
Interinstitucional de Seguimiento 
e Investigación de Muertes 
Violentas de Mujeres y Femicidios 
(CISIMVM) en la creación de 
la Ley Alerta Morada, junto 
con su respectivo reglamento 
y presupuesto, y la Estrategia 
Nacional para eliminación de 
femicidios.

Se contribuyó con la prevención 
de al menos 5 desalojos forzosos 
en territorios de comunidades
indígenas y campesinas a través 
de incidencia y asistencia técnica.

Adolescentes, personal municipal y 
personal de salud en 71 municipios 
del país tienen mejores
conocimientos sobre salud sexual 
y reproductiva y prevención de 
embarazo adolescente.

Personal municipal de 95 
municipios cuentan con mejores 
conocimientos y capacidades para
orientar la gestión pública local 
hacia resultados específicos para 
la niñez y basados en datos.

Se contribuyó a contrarrestar la 
malnutrición en 59 municipios, 
a través de 212 centros de 
salud donde 8,000 mujeres 
embarazadas y lactantes y más 
de 21,000 niños menores de 5 
años recibieron transferencias 
en especie para la adquisición 
de alimentos. )

Más de 53,000 personas 
recibieron asistencia de 
emergencia a través de 
asistencia alimentaria
brindada por Naciones Unidas.

Se contribuyó con el aumento 
de la cobertura de vacunación 
con tres dosis de vacunas 
básicas (DTP) en la región 
sanitaria de San Pedro Sula, del 
57% en 2022 al 71% en 2023.

Personal de 31 comités 
comunitarios tienen capcidades 
fortalecidas para identificar 
y prevenir casos de trata o 
explotación, contribuyendo 
a la protección de sus 
comunidades.

5 municipalidades y 10 
instancias estatalesxuentan 
con herramientas para 
sostener la paz y reducir las 
manifestaciones de violencia 
de alto impacto en niñez y 
mujeres, especialmente afro 
hondureñas, a través de un 
modelo de Respuesta
multidimensionaldesarrollado.

El Estado cuenta con una Mesa 
Nacional de Cuidados, con el 
apoyo de la ONU,  para la
construcción de un Sistema 
Nacional de Cuidados, en la 
que se articulan estrategias y 
procesos de forma colaborativa 
para este fin.

Algunos datos y resultados destacados:

Foto: ACNUR Honduras

Resultados del trabajo de la ONU para contribuir a la próxima 
generación hondureña, con igualdad de género y derechos humanos

Promoción de la paz y reducción de la violencia
Durante el período analizado, se observaron avances significativos en el fortalecimiento de capacidades en prevención 
de la violencia y el crimen organizado, con un enfoque especial en la protección de los jóvenes, mujeres y niñas. 
 
Prevención de desplazamiento forzado por violencia: se fortaleció la cohesión social y prevenir el desplazamiento 
interno y otras formas de violencia a través de acciones enfocadas en mejorar la infraestructura comunitaria en 
términos de protección en al menos 5 comunidades. Esto incluyó promoción de espacios seguros en escuelas 
para la integración de niñas en el deporte y construcción de un espacio seguro para atención de madres lactantes, 
embarazadas y bebés en situación de vulnerabilidad, entre otros. Finalmente, se contribuyó a prevenir el reclutamiento 
forzado de jóvenes a través del fortalecimiento de capacidades de ciberseguridad en escuelas de zonas con alto 
riesgo de desplazamiento por violencia y, en el centro del país, se socializó la ruta de protección y referencia de 
casos con líderes comunitarios. Por otro lado, se brindó asistencia técnica y financiera a 31 comités comunitarios 
para identificar y prevenir casos de trata o explotación, fortaleciendo así la capacidad de las comunidades para 
proteger a sus miembros más vulnerables.
 
Erradicación de la violencia basada en género: se contribuyó, también, a fortalecer las capacidades en 
la prevención de la violencia de género y el apoyo a mujeres y niñas en riesgo de desplazamiento a través 
de acciones como la mejora de capacidades de la Secretaría de la Mujer (SEMUJER) para dirigir el equipo 
nacional en prevención de violencia de género, el fortalecimiento de mujeres defensoras de derechos humanos 
en Tela y Santa Bárbara, socialización de la ruta integral de atención a mujeres sobrevivientes de violencia, 
y el fortalecimiento de Oficinas Municipales de la Mujer.  Asimismo, con la reactivación de la plataforma 
CONECTA, se logró identificar casos de mujeres desplazadas o en riesgo de serlo, y programas comunitarios 
para fomentar cambios de comportamiento, incluyendo temas de desplazamiento forzado y violencia de 
género, con la participación de grupos juveniles, colectivos de discapacidad y LGTIBQ+. 
Por otro lado, con un financiamiento de US$ 230,000 se implementaron proyectos con enfoque interseccional 
en la participación de redes locales contra la violencia, organizaciones de mujeres con discapacidad, 
organizaciones de mujeres viviendo con VIH y organizaciones de mujeres lesbianas, bisexuales y trans. Asimismo, 
se brindó acompañamiento a la Comisión Interinstitucional de Seguimiento e Investigación de Muertes Violentas 
de Mujeres y Femicidios (CISIMVM) en la creación de la Ley Alerta Morada, junto con su respectivo reglamento 
y presupuesto.

 

Foto: ACNUR Honduras | L. Martínez
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Las normas sociales machistas en el país normalizan los ciclos de violencia hacia mujeres y niñas, por lo cual Naciones 
Unidas promovió procesos de cambio en este tipo de normas y comportamientos con el fin de reducir este tipo de 
violencia. En estos procesos participaron cerca de 39,000 personas, en el cual el 44% fueron niños y adolescentes. 
Esto incluyó el abordaje de masculinidades y la violencia de los hombres hacia las mujeres y las niñas, así como un 
proceso particular de fortalecimiento de capacidades a 55 líderes y lideresas comunitarias lencas en relaciones 
igualitarias y prevención de la violencia de género.

Los planes, estrategias y presupuestos con enfoque 
de género son clave para lograr alcanzar la igualdad 
de género. En este sentido, se brindó asistencia 
técnica a la Secretaría de la Mujer (SEMUJER), 
logrando la formulación, socialización y validación del 
III Plan de Igualdad y Justicia de Género en el marco 
la Política de la Mujer, con más de 20 Organizaciones 
de Sociedad Civil, Gobierno Central y las 298 Oficinas 
Municipales de la Mujer. Parte de los logros de ello 
incluye el apoyó a las oficinas municipales de la 
mujer para que la planificación se alineara a este 
plan y la constitución de 15 comités participativos 
para monitorear el cumplimiento de los presupuestos 
sensibles al género.

 
Prevención y gestión de conflictos: se lograron avances significativos en la creación de mecanismos capaces 
para la prevención y gestión de conflictos, así como el fomento del diálogo en torno al uso y acceso de los 
recursos naturales, con un enfoque de género y derechos humanos. Por ejemplo, se produjo una estrategia 
ambiciosa para abordar los conflictos territoriales de comunidades garífunas y afrohondureñas desde una 
perspectiva de derechos humanos, género y seguridad alimentaria a través de diálogo e interacciones clave 
con autoridades nacionales. En este sentido, se está brindando asistencia técnica a la SERNA para la reforma 
comprensiva del sistema de licenciamiento ambiental de Honduras, con el objetivo de incorporar un enfoque 
de derechos humanos y garantizar los derechos de los pueblos afrodescendientes e indígenas en los procesos 
de licenciamiento ambiental.

Asimismo, se llevaron a cabo diálogos de alto nivel entre representantes del Estado y diversos Relatores/as y 
Procedimientos Especiales de las Naciones Unidas, lo que resultó en importantes acuerdos para la construcción 
de un nuevo modelo de desarrollo que respete los derechos humanos y contribuya a la protección del medio 
ambiente y se base en el consentimiento libre, previo e informado de las comunidades afectadas en las zonas 
de intervención.

“Agradezco a ONU y a Forosida por 
haber creado los Espacios Seguros, 
creo que ni ustedes mismos saben 
el impacto que han tenido en las 
mujeres, a mi me salvó la vida, me
devolvió mi autoestima, mi 
identidad y mis ganas de seguir 
adelante” comenta Glennis quien 
recibe en Espacio Seguro apoyo 
psicólogo.

Leer historia>>

Foto: ONU Mujeres Honduras

Como resultado de procesos de consolidación de paz, se logró la reducción de 1,045 conflictos comunitarios 
y que 15,780 adolescentes (cerca de 8,000 de ellas mujeres) tuvieran cambios positivos en su capacidad para 
hacer frente a las crisis y promover su resiliencia. Como resultado también se documentó que 718 adolescentes 
(326 mujeres) lograron salir o dejar de ser utilizados por grupos armados, y casi 11,000 niños y niñas accedieron 
a servicios de protección y apoyo.
 
Además, con 5 municipalidades y 10 instancias estatales se desarrolló un modelo de Respuesta multidimensional 
para sostener la paz y reducir las manifestaciones de violencia de alto impacto en niñez y mujeres, especialmente 
afro hondureñas.

Conflictividad de la tierra: en términos de conflictividad de la tierra, un tema complejo en el contexto 
nacional, Naciones Unidas contribuyó con la prevención de al menos 5 desalojos forzosos en territorios de 
comunidades indígeas y campesinas a través de incidencia y asistencia técnica que resultó en la adopción 
de un marco institucional para abordar conflictos relacionados con la tierra, la aplicación de los derechos 
económicos, sociales, culturales y ambientales, y el derecho al medio ambiente. Asimismo, se colaboró con 
socios intersectoriales para abordar las repercusiones en los derechos humanos y el medio ambiente de las 
operaciones empresariales, especialmente las relativas a los proyectos extractivos.
 
Datos para la seguridad ciudadana y justicia: durante el 2023 se alcanzaron varios hitos significativos en el 
fortalecimiento de la seguridad ciudadana y el sistema judicial en Honduras, con un enfoque en la generación 
de datos basados en evidencia y la implementación de herramientas tecnológicas innovadoras. 
 
Uno de los impactos relevantes es la mejora en digitalización y manejo de información, proporcionando valiosas 
fuentes de información para la toma de decisiones basadas en evidencia. En el caso de la Subsecretaría de 
Asuntos Policiales de la Secretaría de Seguridad se logró a través de la implementación del Portal de Datos 
Abiertos de Información para Políticas de Convivencia y Seguridad Ciudadana, y en el caso del Poder Judicial, 
a través de un Sistema de Estadísticas Judiciales. Por otro lado, se fortalecieron capacidades en prevención 
de violencia y promoción de cultura de paz de 31 instituciones del Estado a través de datos de la plataforma 
InfoSegura. Asimismo, se contribuyó a mejorar el acceso público a información relevante, incluidos datos sobre 
violencia a través de asistencia técnica al Instituto Nacional de Estadística (INE) para el desarrollo de una nueva 
plataforma web.
 
Por otro lado, se contribuyó con el análisis y fortalecimiento de políticas de seguridad a través de cinco análisis 
multidimensionales sobre seguridad ciudadana y delitos específicos, proporcionando información clave para 
el desarrollo de políticas y estrategias. Organizaciones de la sociedad civil fortalecieron sus capacidades para 
elaborar análisis cuantitativos y cualitativos de datos relacionados con la violencia contra las mujeres y los 
femicidios, contribuyendo así a un análisis complementario al del Estado.

Abordaje y fortalecimiento de capacidades en trata de personas

Durante el 2023, a través del apoyo y acompañamiento de Naciones Unidas, doce funcionarios/as completaron 
el programa de mentoría sobre la trata de personas, su prevención y abordaje. El programa promovió una 
mejor comprensión de la trata de personas y resultó en la elaboración de un plan de capacitación para 
2024.Destaca que 45 funcionarios públicos cuentan con mejores conocimientos sobre el marco jurídico y la 
normativa nacional en materia de prevención, investigación y persecución de la trata de personas. 

Esto resultó en diversos operativos y casos procesados en la temática. La Comisión Interinstitucional Contra 
la Explotación Sexual, Comercial y Trata de Personas (CICESCT), la Fiscalía General, la Policía Nacional y 
otras entidades colaboraron para mejorar la identificación y procesamiento de casos de trata, explotación 
sexual y pornografía infantil. En colaboración con estas y otras instituciones, se llevaron a cabo operativos 
para rescatar a víctimas de trata. Entre ellos destaca el rescate de diez niños que estaban siendo explotados 
en un establecimiento religioso, mientras que otras redadas detectaron casos de explotación y pornografía 
infantil, red cibernética de trata de personas, y tráfico ilícito de migrantes, los cuales han sido procesados 
judicialmente, sentenciados y/o están en proceso de serlo.
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Complementariamente, más de 560 estudiantes y profesores universitarios en el país fueron concientizados 
sobre la trata de personas y al menos 300 jóvenes sobre la identificación de la explotación sexual. Adicionalmente, 
se incidió públicamente y se generó conocimiento sobre ambos temas a través de la conmemoración del 
Día Mundial contra la Trata de Personas en el que participaron al menos 400 representantes de diversas 
organizaciones.

 
Acceso a trabajo digno y decente
Los sindicatos son organizaciones clave para 
el aseguramiento de los derechos de las y los 
trabajadores de instituciones públicas y privadas en 
todo el mundo. En este sentido, Naciones Unidas 
fortaleció sus capacidades del Comité Intersindical 
(CI) con la adopción de un plan de trabajo y la 
organización de dos subcomités regionales, uno de 
ellos en una zona de alta actividad migratoria.

Complementariamente, visibilizaron y desarrollaron 
capacidades en el sector empleador en temas de 
contratación equitativa y se fortalecieron capacidades 
en consulados de Honduras en países de destino 
para programas de migración laboral, asegurando 
la protección y los derechos de los trabajadores 
migrantes.
 
Impulso de la participación política de las mujeres
La participación política de las mujeres es clave para el desarrollo sostenible de Honduras. Considerando 
que son más del 50% de la población del país, deben estar al centro de la toma de decisiones para asegurar 
políticas públicas, estrategias, y presupuestos nacionales con enfoque de género. En este sentido, Naciones 
Unidas contribuyó a fortalecer las capacidades en estas temáticas de al menos 75 mujeres que actualmente 
ostentan un cargo municipal público, incluyendo alcaldesas y regidoras. Asimismo, se brindó capacitación a al 
menos 20 mujeres políticas para fortalecer sus capacidades en la defensa y abogacía para su participación 
en cargos de elección y toma de decisiones.
 
De forma complementaria, las organizaciones de sociedad civil cuentan con mejores capacidades en 
la participación efectiva de defensoras de territorios y con agendas propias para exigir sus derechos en 
espacios de toma de decisión. Asimismo, se brindó acompañamiento legal y psicosocial a defensoras a través 
de procesos de cuidado y autocuidado. Se les acompañó con abogacía nacional a través de una campaña de 
comunicaciones enfocadas en combatir prejuicios y estereotipos contra la labor de las mujeres defensoras.
 
Por otro lado, instituciones electorales, como el Consejo Nacional Electoral, CNE, Unidad de Política Limpia, 
Comisión de Género y Comisión de Asuntos Electorales del Congreso Nacional cuentan con cuentan con 
mecanismos y herramientas para contribuir a la participación política de la mujer en condiciones de igualdad 
y equidad gracias a acompañamiento técnico de Naciones Unidas.
 
Empoderamiento económico de las mujeres
Las mujeres en Honduras cuentan con retos particulares en la inserción laboral y empoderamiento económico 
debido al contexto patriarcal estructural del país. En este sentido, y en consonancia con todas las acciones 
previamente expuestas para combatir las normas sociales que posibilitan ese entorno, Naciones Unidas 
ha colaborado con diversos entes estatales, organizaciones de mujeres y cooperativas rurales en impulsar 
ambientes habilitantes para la inclusión económica de mujeres. Entre ellas destaca el trabajo realizado para 
la implementación de la Hoja de ruta de la cadena de valor de turismo, fortalecimiento de capacidades de 
mujeres cafetaleras, asistencia técnica empresarial, financiera y digital a organizaciones de mujeres, entre 
otras. 

“Aprendí mucho y espero poder 
continuar compartiendo nuevos 
conocimientos con la comunidad
para que todas podamos 
beneficiarnos de ellos”, expresó 
Hermelinda Hernández de 68 años,
experta en medicina natural del 
municipio de La Paz.

Leer historia>>

Foto: ONU Mujeres Honduras
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Los cuidados, a nivel nacional como global, aún caen en mayor 
porcentaje sobre las mujeres. Esta es una de los principales desafíos 
en cuanto al empoderamiento de mujeres en el país. Con el apoyo 
de Naciones Unidas, el Estado dio un importante paso para la 
construcción de un Sistema Nacional de Cuidados a través de la 
instalación de la Mesa Nacional de Cuidados en la que se articulan 
estrategias y procesos de forma colaborativa para este fin. En este 
sentido, se ha elaborado un mapeo de la oferta de cuidados en 
Honduras, en particular en Danlí y Comayagua. Asimismo, se están 
fortaleciendo capacidades de Consejos Municipales de Garantías de 
Derechos de la Niñez y Adolescencia conformado por organizaciones 
gubernamentales y sociedad civil para construir una hoja de ruta 
para la ampliación de los servicios en el país.
 
Fortalecimiento de servicios de salud nacional 

Fortalecimiento institucional: el Instituto Hondureño de Seguridad 
Social (IHSS) es una institución clave en la prestación de servicios 
de salud a más de 1 millón de personas afiliadas.  Para fortalecer 
la institucionalidad nacional y el servicio de salud que brinda a 
la población se identificaron áreas de mejora en procesos de 
adquisición y contrataciones, fortalecimiento de la cadena de 
suministros y procesos en el almacén central, se implementó un plan 
de acción para promover la igualdad de género e inclusión en el 
IHSS y se implementó la iniciativa de género, diversidad e inclusión 
con proveedores.

Sumado a esto, Honduras cuenta con mejores capacidades en el 
abastecimiento de medi-camentos a través del apoyo recibido de 
Naciones Unidas en la optimización de almacenes, un sistema de 
información logística de medicamentos (SALMI) para control de stock 
y actualización del Listado Nacional de Medicamentos Esenciales 
(LNME). Esta mejora contribuye a garantizar el acceso y calidad de 
medicamentos para cerca de 2.8 millones de habitantes,

 
Por otra parte, la atención de salud en emergencias es clave para no 
dejar a nadie atrás, pues requiere de un sistema de salud fortalecido 
y resiliente. La Secretaría de Salud (SESAL) cuenta con capacidades 
fortalecidas para la preparación y respuesta a eventos y emergencias, 
especialmente frente a crisis humanitarias prolongadas como la sequía, 
impactos meteorológicos y movilidad humana. Asimismo, cuenta con 
capacidades fortalecidas en la vigilancia y monitoreo de la propagación 
de las variantes y cambios en variantes del SARS-CoV-2. En línea con 
estos esfuerzos de fortalecimiento de capacidades institucionales, se 
trabajó junto al Estado en la elaboración de diversos planes y leyes 
como el Plan de Salud Mental y la Ley Marco en Salud Mental, Plan 
de Nacional de Cáncer, Plan Estratégico de la Red de Comunidades, 
Mancomunidades y Municipios por la Salud de Honduras, y la Guía de 
Escuelas Promotoras de la Salud, entre otros.
 
Gestión del conocimiento: hace ya varios años, Naciones Unidas 
implementa la estrategia de diálogos de los saberes con la Red 
de Mujeres Indígenas y Afro hondureñas, a través de los cuales se 
contribuye a prevenir enfermedades en las comunidades. En esta 
misma línea, se implementaron acciones de manejo de conocimientos 

“La metodología 
implica prácticamente, 
recuperación emocional, 
trabajar la parte de
emociones, habilidades 
sociales, motivación, y 
autoestima de los niños 
y niñas” expresa Gladis, 
psicóloga de la Cruz 
Roja.

Ver video>>

“Hemos visto los cambios 
de antes y después del 
taller. Antes cuando los 
bebés nacían, la mamá
se quedaba en la sala 
de parto y el bebé era 
llevado inmediatamente 
a la sala de cuidados, 
ahora se realiza el apego 
precoz y se observa 
a la madre y al bebé 
mucho más tranquilos” 
añade Heidi Madrid, 
médico en servicio social 
del Hospital de Santa 
Bárbara.

Leer historia>>

que resultaron en un mejor conocimiento de la población sobre la 
prevención y atención del dengue, la varicela y la salud materno 
infantil a través de la elaboración de materiales en diversos formatos. 
Por otro lado, el personal de la Biblioteca Virtual de Salud cuenta con 
competencias fortalecidas a través de la implementación exitosa de 
la iniciativa de vitrina de conocimiento “Dr. Jorge Haddad” y el apoyo 
editorial brindado.
 
Al menos 100 Equipos de Salud Familiar (ESFAM) cuentan con 
mejores capacidades para dar servicios de atención primaria de salud 
a través de una metodología demostrativa. Estos fueron equipados 
con lo básico e indispensable para la atención domiciliaria, y además, 
se elaboraron 3 cursos virtuales con los que se contribuye a la 
sostenibilidad de la acción. 

Asimismo, más de 36,600 padres y cuidadores de niños migrantes han 
mejorado sus conocimientos sobre salud y nutrición como resultado 
de la implementación de campañas de promoción de la salud y 
lactancia materna. 

Transformación digital en salud: los departamentos de El Paraíso 
y Santa Bárbara cuentan con redes de telemedicina a través 
de teleclíncias y teleconsultorios, incluyendo sus lineamientos 
operativos, en las especialidades de pediatría y salud mental. Además, 
se fortaleció la capacidad de detección y respuesta a eventos de 
salud pública y mejoró la red inalámbrica de 10 oficinas regionales y 
9 hospitales, sentando las bases para la ampliación de telemedicina. 
También, cerca de 1,800 establecimientos se sumaron al Sistema de 
Vigilancia de Salud, permitiendo mejor registro en tiempo real de las 
enfermedades.

Vacunación: como hito importante en el año, Naciones Unidas 
acompañó a las autoridades nacionales de salud en las campañas 
de vacunación, contribuyendo con el aumento de la cobertura de 
vacunación con tres dosis de vacunas básicas (DTP) en la región 
sanitaria de San Pedro Sula, del 57% en 2022 al 71% en 2023.  Con 
respecto a la COVID-19, se pasa la meta de vacunar al menos al 70% 
de la población elegible con esquema completo (primera y segunda 
dosis). La tasa de vacunación contra la COVID-19 alcanzó el 84% para 
primera dosis y el 74% para la segunda dosis al cierre del 2023. Por 
otra parte, se aumentó la edad de vacunación con la vacuna VPH de 
11 a 15 años para la prevención del cáncer de cuello cervicouterino.

Salud sexual y reproductiva:  el 2023 marcó la historia de Honduras 
con la aprobación la comercialización y uso la Píldora Anticonceptiva 
de Emergencia (PAE), la cual había permanecido prohibida desde hace 
más de 10 años en el país. Naciones Unidas fue parte de los esfuerzos 
de abogacía para este logro con el fin de asegurar los derechos sexuales 
y reproductivos de las mujeres en Honduras. Asimismo, se acompañó 
al Gobierno de Honduras en sus esfuerzos por reducir los embarazos 
adolescentes a través de la Educación Sexual Integral. Aunque la ley 
propuesta para este fin no fue aprobada, Naciones Unidas continúa 
trabajando con la comisión de género del Congreso Nacional, las 
organizaciones de sociedad civil y las autoridades de salud y derechos 
humanos, para impulsar acciones que contribuyan a la reducción de 

"Comprender la 
importancia de la vacuna 
contra el VPH me hace 
sentir afortunada. Ahora
formo parte de una 
comunidad protegida y 
animo a mis compañeras, 
especialmente a las
que tienen 11 años, 
a aprovechar esta 
oportunidad de salud y 
seguridad" expresó Aylin 
al recibir su vacuna.

Leer historia>>

Foto: OPS/OMS Honduras    

Foto: OPS/OMS Honduras

Foto: UNFPA Honduras
Foto: UNFPA Honduras
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embarazos adolescentes en Honduras. En este sentido, se fortalecieron capacidades de actores nacionales en el 
tema de educación integral de la sexualidad, como ser alcaldes y alcaldesas municipales, periodistas y docentes, 
con el fin de luchar contra la desinformación alrededor del tema.
 
Por otra parte, en 71 municipios del país se fortalecieron capacidades de 
alrededor de establecimientos de salud, incluyendo 170 miembros de personal 
de salud en servicios materno-infantiles, se operativizaron 48 servicios de 
salud amigables de adolescentes, y se donaron alrededor de $400,000 en 
métodos anticonceptivos a largo plazo. Se logró también la reactivación del 
Comité Nacional de Vigilancia de la reducción de la mortalidad materna, lo cual 
incluyó la formación de 43 comités regionales y locales. 
 
Finalmente, destaca que 7,000 adolescentes de municipios rezagados cuentan 
con conocimientos en sexualidad y prevención de embarazo adolescente 
a través de iniciativas innovadoras implementadas con la Asociación de 
Municipios de Honduras (AMHON) como ser la Ruta de los Sueños y Cine 
Calle. La AMHON logró, con el acompañamiento y asistencia técnica de la 
ONU, firmar una declaración en la Asamblea Nacional de Alcaldes y Alcaldesas 
en favor de la prevención del embarazo adolescentes por los municipios 
de Honduras y 37 municipalidades ya están trabajando en su planificación 
considerando presupuesto para atacar este problema.
 
Seguridad vial: La seguridad vial es un tema crítico y poco abordado en 
el país. Con más de 14,000 accidentes viales y más de 1,700 muertes a 
causa de ellos durante el 2023, Naciones Unidas incidió fuertemente en 
la necesidad de abordar la seguridad como un tema de salud pública y 
derechos humanos. Estos esfuerzos de abogacía tuvieron mayor relevancia 
con la visita del Enviado Especial del Secretario General de Naciones 
Unidas para la Seguridad Vial, Jean Todt, quien en su paso por Honduras 
sostuvo diálogos con socios clave para un abordaje integral del tema. Entre 
ellos el Consejo Nacional de Seguridad Vial, la academia, la cooperación 
internacional y la sociedad civil. En seguimiento a esta abogacía, se trabajó 
con el Instituto Hondureño para la Prevención Del Alcoholismo, Drogadicción 
y Farmacodependencia (IHADFA) para la elaboración del Plan conjunto de 
Seguridad Vial.

Atención a retos de movilidad humana en emergencias
Naciones Unidas coordinó la estrategia de respuesta a la crisis humanitaria 
causada por el ingreso sin precedentes de más de 500,000 personas 
migrantes y refugiadas, garantizando así una atención intersectorial 
integral familias en movilidad. La atención a la situación de personas 
en movilidad humana fue coordinadas junto a la Red Humanitaria de 
Honduras, compuesta por más de 60 organizaciones a nivel nacional e 
internacional, con quienes se hizo un fuerte esfuerzo de abogacía para 
la aprobación del decreto de amnistía migratoria el cual fue extendido 
hasta finales del 2023. Con la aprobación de la amnistía por parte del 
Congreso Nacional, se contribuyó a reducir las violaciones a los derechos 
humanos, en particular la extorsión, y los riesgos de protección al eximir 
de sanciones administrativas a las personas que ingresan irregularmente 
al país y monitorear su situación de derechos humanos.

Complementariamente se brindó apoyo a comités familiares de personas 
migrantes desaparecidas, incluyendo la producción de una Guía Informativa 
para ellas. Asimismo, se fortalecieron capacidades y se colaboró con la 
Mesa Nacional de Búsqueda de Personas Desaparecidas en la aplicación 

   
   Foto: UNFPA Honduras

  Foto: ONU Honduras | J. Bustamante
  

“Lo que hacemos aquí 
son espacios amigables, 
desarrollamos lo que son 
actividades con
los niños, recreativas, 
de tipo lúdicas, 
y actividades de 
protección” comentó 
Claudia Chavez, 
quien forma parte del 
Consorcio Life.

Ver video

de protocolos, uso de instrumentos y mecanismos internacionales 
relacionadas con las personas migrantes y refugiadas. Naciones 
Unidas apoyó directamente a cerca de 4,000 familias migrantes 
en tránsito por Honduras a través de transferencias en efectivo 
que mitigaran los riesgos de extorsión y violencia en su paso por 
el país.

Protección a familias migrantes y refugiadas: en el tema 
particular de atención a niñez y familias, brindó un total de 981,000 
atenciones para la protección intersectorial de niños y sus familias, 
asegurando su bienestar y seguridad durante la movilidad. De estas, 
30,379 niñas, niños, adolescentes y sus familias fueron albergadas 
en dos centros de descanso coordinados por Naciones Unidas 
y se proporcionaron más de 295,000 servicios de protección y 
atención psicosocial en 28 espacios amigables para niños y niñas 
en 19 localidades del país.

Asimismo, se contribuyó con el Estado en el fortalecimiento de la 
protección y atención de los niños en situación de vulnerabilidad. 
Uno de los grandes resultados fue la elaboración de una auditoria 
sobre las brechas de atención de la antigua Dirección de Niñez, 
Adolescencia y Familia (DINAF), cuyos resultados, respaldados por 
una intensa abogacía, catalizaron la creación de una Secretaría 
de Estado para la Niñez, Adolescencia y familia, conocida como 
SENAF.

Por otro lado, a través de la implementación de una estrategia integral de protección y reintegración familiar de 
la niñez, se fortalecieron capacidades de la SENAF y el Ministerio Público para la gestión de casos, salvaguarda 
y trata de personas con enfoque en derechos humanos. En este sentido, con el acompañamiento de la ONU, más 
de 11,200 niños y niñas en movilidad humana recibieron atención por parte de personal de la SENAF en zonas 
de frontera, se brindó apoyo a 168 niños y niñas para regresar de forma segura a sus comunidades y se derivó 
a casi 3,900 niños y niñas a servicios de salud, bienestar social y justicia, garantizando así su atención integral y 
reintegración a la sociedad.
 
Acceso a educación inclusiva, equitativa y de calidad
En Honduras, casi un millón de niños, niñas y adolescentes se encuentran fuera del sistema educativo. Para 
contribuir a la cobertura educativa en el país, Naciones Unidas logró que cerca de 29,500 niños, niñas y 
adolescentes, accedieran a oportunidades de aprendizaje alternativas a nivel nacional, incluidos al menos 
13,400 en movilidad humana, retornados y desplazados por violencia. Asimismo, la Secretaría de Educación 
cuenta con un plan de oferta y demanda gracias al apoyo en su diseño e implementación por parte de 
Naciones Unidas.

Evaluación de aprendizajes: el país cuenta con capacidades fortalecidas para desarrollar procesos de 
evaluación de aprendizajes de nivel primario que contribuirán a mejorar la calidad educativa. Con el 
acompañamiento de la ONU el país decidió participar en 2025 del Estudio Regional Comparativo y Explicativo 
(ERCE), que evalúa aprendizajes en lectoescritura, matemática y ciencias en tercer y sexto grado de enseñanza, 
y se está preparando para su implementación a través de procesos de capacitación nacionales y regionales. 

Actualización curricular: a través del apoyo brindado a la Secretaría de Educación, el país cuenta con 
capacidades fortalecidas para desarrollar currículos más inclusivos, relevantes y pertinentes a las realidades del 
país y las expectativas de los estudiantes, considerando contenidos y pedagogías vinculadas con la educación 
para la salud y el bienestar, salud mental, ciudadanía digital y educación para el desarrollo sostenible. También 
la ONU acompañó la creación de nuevos currículos para los bachilleratos técnicos agroforestales en temas de 
innovación y desarrollo agroempresarial.

En 2023, se estima que 
al menos tres mujeres 
embarazadas cruzan la 
selva del Darién
cada día
Ver video>>

“Hemos recibido una 
gran ayuda, estoy muy 
agradecida porque no 
nos ha faltado nada”
comenta Leidys Loany, 
migrante venezolana.

Ver testimonio>>
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Educación rural: el derecho a una educación de calidad de cerca de 9,000 estudiantes de décimo a 
doceavo grado en centros educativos técnicos agroforestales de 7 departamentos de Occidente del país 
fue fortalecido a través del apoyo de ONU a la Secretaría de Educación en el desarrollo y escalamiento de 
modelos de emprendimiento socio productivos y comunitarios, en particular en la formación de maestros, 
desarrollo curricular, uso de las tecnologías, y la vinculación comunitaria. Este apoyo transforma la vida de los 
estudiantes, sus familias y comunidades, aumentando la seguridad alimentaria, facilitando la transición hacia 
el mundo del trabajo, promoviendo el reconocimiento y valoración de las cosmovisiones de pueblos indígenas 
en su relación y uso de la naturaleza, favoreciendo la integración social y previniendo la migración. 
 
Seguridad sanitaria en escuelas: a través de servicios sostenibles en agua, saneamiento e higiene, es clave 
para asegurar el funcionamiento adecuado de los centros educativos. Naciones Unidas fortaleció mecanismos 
y estrategias para el escalamiento del modelo de servicios de ASH resiliente al clima en escuelas como punto 
de entrada a las comunidades en el marco del Plan Nacional de Agua y Saneamiento (PLANASA) 2022-2030. 
Como parte de ello, logró el acceso seguro a agua libre de contaminación fecal para 500 usuarios de sistemas 
municipales de agua, saneamiento e higiene, fortaleció capacidades de casi 2,000 estudiantes en servicios y 
facilidades ASH en 10 escuelas y complementó ese conocimiento con conocimientos en resiliencia climática.

Atención a situación de inseguridad alimentaria y desnutrición
Asistencia alimentaria: Honduras tiene un alto índice de inseguridad alimentaria y desnutrición en el país. 
A través de esfuerzos de asistencia alimentaria en municipios con una elevada prevalencia de retraso del 
crecimiento, se contribuyó a mejorar la seguridad alimentaria y nutrición de alrededor de 8,000 mujeres 
embarazadas y lactantes, y 21,000 niños y niñas menores de 5 años. Asimismo, se fortalecieron capacidades 
de personal de 212 centros de salud en 59 municipios del país, permitiendo así que las madres cuenten con 
orientación nutricional crucial para que las y los niños pequeños tengan una alimentación óptima. Esto se 
realizó como complemento al apoyo brindado al Gobierno de Honduras, a través de la SESAL, para mejorar el 
programa nacional de prevención de la malnutrición. 
 
Programa Nacional de Alimentación Escolar: Naciones Unidas desempeñó un papel crucial en la canalización 
de recursos, conocimientos especializados y apoyo logístico para garantizar la ejecución eficaz de iniciativas 
nacionales de alimentación escolar. A través de este apoyo se contribuyó a la mejora de la nutrición y los 

Foto: ACNUR Honduras | G. Villeda

resultados educativos de las y los escolares de 21,000 escuelas a nivel nacional. Complementariamente, se 
alcanzaron 11,000 estudiantes más que recibieron apoyo a través de alianzas con asociados privados locales. 
Finalmente, se contribuyó con la salud y nutrición de 1,8 millones de escolares (el 51% niñas) a través de la 
distribución de antiparasitarios en escuelas públicas y privadas.

Acompañamiento legislativo: por otro lado, se trabajó de cerca con la Secretaría de Agricultura y Ganadería 
(SAG) en la identificación de propuestas y reformas de leyes y marcos normativos orientados a garantizar 
la seguridad alimentaria y nutricional, que promueva alianzas para trabajar bajo una visión integrada de los 
sistemas agroalimentarios y que aborden de manera específica a los pueblos indígenas, juventud y mujeres 
rurales, incluyendo mecanismos de atención prioritaria a sus comunidades.
 
Atención a la emergencia por sequía: más de 50,000 familias en Honduras viven en el Corredor Seco y son 
afectados año tras año por los efectos de la sequía. Durante el 2023, Naciones Unidas, a través de acciones 
de asistencia en emergencia, alcanzó a más de 53,000 personas, y brindó asistencia inmediata y directa a casi 
6,000 hogares afectados por este fenómeno climático. Las acciones incluyeron la atención a necesidades 
alimentarias inmediatas, recuperación temprana, reconstrucción de medios de vida y restauración de mercados 
locales, entre otros.

Protección de la niñez

Naciones Unidas desempeñó un papel clave en fortalecer el sistema de protección social, apoyando el diseño 
institucional de la Secretaría de Niñez, Adolescencia y Familia (SENAF), la reformulación de la Política de Niñez 
y la instalación del Sistema Integral de Garantía de Derechos de Niñez (SIGADENAH) y su Consejo Nacional 
para favorecer condiciones necesarias para que todos los niños y niñas ejerzan sus derechos todos los días.
 
Asimismo, las capacidades en 95 municipios para orientar la gestión pública local hacia resultados específicos 
para la niñez y basados en datos. Es gracias a estos esfuerzos que el país cuenta con un índice de pobreza 
multidimensional infantil para focalizar la protección social.

Foto: UNICEF Honduras
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2.3 Apoyo a las alianzas y financiación de la Agenda 2030

Durante el 2023, el Equipo de País de Naciones Unidas colaboró estrechamente con el Estado para elaborar 
estrategias conjuntas para el financiamiento para el desarrollo y el enfoque de no dejar a nadie atrás. En el 
Marco de Cooperación de Naciones Unidas para el Desarrollo, la movilización de recursos y alianzas con 
enfoque en la Agenda 2030 se ve reflejada en la movilización de recursos para Objetivos de Desarrollo 
Sostenible, la movilización de recursos para programas interagenciales ejecutados y las estrategias de 
financiamiento para el desarollo elaboradas.

A. Financiamiento de la Agenda 2030

Todos los proyectos y programas estratégicos ejecutados en este segundo año de implementación del Marco 
de Cooperación de Naciones Unidas para el Desarrollo están asociados a al menos un ODS en el cual impactan 
de manera directa. A partir de esa alineación se identifican los recursos disponibles para cada ODS durante 
el año. A continuación el detalle de movilización de recursos por ODS.

$10M $20M $30M $40M $50M $60M0

$ 37.4mil
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ODS 2
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Recursos movilizados por ODS:

Los 5 ODS con más recursos movilizados:
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ODS 16 
Paz, justicia e

instituciones sólidas 
ODS 2

Hambre Cero
ODS 3

Salud y Bienestar
ODS 17

Alianzas para
los Objetivos

ODS 1
Fin de la Pobreza

$16.4 M

$34.5 M

$31.4 M

$2.1 M

$3.5M

$3.9M

$1.1 M

$20.6 M

$2.3 M

$2.5 M

$12.8 M

$36.8 M

$29.1 M

B. Proyectos y programas interagenciales

Durante el año 2023, el Equipo de Naciones Unidas en el país, liderado por la Coordinadora Residente, logró 
financiamiento para ejecutar 10 programas y proyectos estratégicos interagenciales.

Las agencias involucradas en estas iniciativas conjuntas son:

De estos, en 2023 se ejecutó el 65%, es decir $5.7 millones.

Se movilizó un total de:

$9.3 M para ejecución de este tipo
de proyectos y programas 
estratégicos, lo que representa un

de lo 
disponible 
en el año5%

El Fondo de 
Consolidación

de la Paz
Gobierno 

de Honduras
Unión 

Europea
United Nations
Multi-Partner

Trust Fund

Cooperación 
Suiza

Origen de fondos de programas y proyectos interagenciales:

Foto: UNICEF Honduras
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Proyecto Interagencial 
Agencia,
Fondo,
Programa u
Oficina

Socios 
Cooperantes ODS Impactados 

1. Respuesta multidimensional para sostener la paz 
y reducir las manifestaciones de violencia de alto 
impacto en adolescentes y mujeres, especialmente 
afrohondureñas

UNICEF
UNODC 

Fondo de 
Consolidación 
de la Paz (PBF 
por sus siglas en 
inglés)

2. Estrategia integral de formación y promoción de 
espacios de interacción con pueblos indígenas y 
afrodescendientes con un enfoque en derechos y 
participación social

OIT
PNUD

Gobierno de 
Honduras

3. Encuesta sobre nutrición y seguridad alimentaria 
para evaluar el impacto de la crisis en la niñez y 
familias vulnerables de Honduras

PMA
UNICEF

United Nations 
Multi-Partner 
Trust Fund (SDG 
Fund)

4. Abordaje de los conflictos territoriales y de tierras 
de comunidades garífunas y afrohondureñas, así 
como poblaciones mestizas y campesinas, de los 
departamentos de Atlántida, Colón y Gracias a Dios
(Pro Tierra)

OACNUDH
PMA

Fondo de 
Consolidación 
de la Paz (PBF 
por sus siglas en 
inglés)

5. Erradicación del trabajo infantil en las cadenas de 
suministro: Abordar las causas profundas del trabajo 
infantil en las cadenas de suministro mediante un 
enfoque por zonas

ITC
OIT
UNICEF

Unión Europea

6. Prevenir y gestionar la conflictividad social 
vinculada a la tierra y territorio que enfrentan las 
juventudes campesinas e indígenas en Honduras 
(Tierra Joven)

FAO
OACNUDH

Fondo de 
Consolidación 
de la Paz (PBF 
por sus siglas en 
inglés)

7. Promoviendo transparencia, eficacia institucional 
e inclusión para la prevención de conflictos en 
procesos electorales en Honduras

ONU Mujeres 
OACNUDH 
PNUD

Fondo de 
Consolidación 
de la Paz (PBF 
por sus siglas en 
inglés)

8. Respuesta trinacional para una movilidad digna, 
pacifica e inclusiva en el norte de Centroamerica

ACNUR
OIM
PNUD

Fondo de 
Consolidación 
de la Paz (PBF 
por sus siglas en 
inglés)

9. Apoyo al establecimiento del sistema nacional 
anticorrupción y fortalecimiento de las capacidades 
para investigar el delito de corrupción

PNUD 
UNODC
OCR

Cooperación 
Suiza (COSUDE)

10. Pro Defensoras ONU Mujeres
ACNUR

Fondo de 
Consolidación 
de la Paz (PBF 
por sus siglas en 
inglés)

2 3

2

1

1

8

5

5

5

5

16

16

16

16

16

16

16

17

1710

10

11

11

Los proyectos interagenciales con ejecución reportada durante el 2023 son:

Foto: UNFPA Honduras
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C. Estrategias de Financiamiento para el Desarrollo

Durante el 2023 destacan las alianzas innovadoras para el financiamiento para el desarrollo, el cual tiene un 
papel estratégico para catalizar recursos que promuevam el crecimiento económico, la protección social 
y la resiliencia ambiental. Asimismo, permite apalancar otros procesos de reforma que necesita transitar 
Honduras alineados con los ODS.

La Evaluación de Finanzas para el Desarrollo (EFD) y la Estrategia Nacional Integrada de Financiamiento 
(ENIF) buscan fortalecer la planificación y la coordinación del financiamiento, acompañar el incremento 
de la progresividad del sistema tributario, mejorar el desempeño de la inversión pública y garantizar la 
sostenibilidad de la deuda a partir de la creación de instrumentos innovadores. Como resultado de este 
ejercicio, Honduras está avanzando actualmente en la creación y arraigo de capacidades institucionales en 
materia de financiamiento para el desarrollo, en el diseño de un bono de desarrollo sostenible y evaluando 
otras medidas que puedan potenciar el financiamiento climático para fortalecer la resiliencia.

También como resultado de la EFD y la ENIF, el Sistema de Naciones Unidas fue invitado a participar de la 
Evaluación de la Gestión de las Finanzas Públicas con Perspectiva de Género (Programa de Gasto Público 
y Rendición de Cuentas/PEFA++) junto a las instituciones financieras internacionales presentes en el país e 
inaugurando una colaboración con el Banco Interamericano de Desarrollo y el Banco Mundial.

D. Compromisos nacionales por los ODS
Honduras se sumó activamente a la Cumbre de los ODS a partir de un proceso altamente participativo que 
permitió construir y presentar 10 compromisos país. Esto se logró mediante un trabajo interagencial entre 
Naciones Unidas, y la Secretaría de Planificación Estratégica (SPE) como punto focal de los ODS para el 
Gobierno de Honduras, la Secretaría de la Presidencia, Secretaría de Relaciones Exteriores y Cooperación 
Internacinal y la Secretaría de Desarrollo Social. Estos compromisos buscan brindar un aceleramiento al logro 
de los ODS, como también mejorar la disponibilidad y análisis de datos para medir avances ODS e identificar 
áreas de mejora. A través de esto, Honduras ratificó su compromiso con los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
y la Agenda 2030.

Estos compromisos, junto a las Seis Transiciones, son un marco organizativo para destacar las vías de 
inversión para acelerar el progreso de los ODS a través de (1) sistemas alimentarios; (2) acceso y asequibilidad 
energética; (3) conectividad digital; (4) educación; (5) empleo y protección social; y (6) cambio climático, 
pérdida de biodiversidad y contaminación.

Conozca los 10 compromisos

Foto: ONU Honduras | F. Herrera

Informe Nacional Voluntario
Honduras estará presentando por tercera vez su Informe Nacional Voluntario en (INV) , y por primera vez estará presentando 
dos Informes Locales Voluntarios (ILV) en el Foro de Alto Nivel de julio 2024. El inicio de este importante proceso para el 
país se logró a través del acompañamiento técnico de Naciones Unidas en el primer taller ILV en el que se capacitaron 60 
autoridades municipales sobre la importancia de la territorialización de los ODS.

Apoyo en Cuarta Ronda de Monitoreo de Eficacia de la Ayuda
Naciones Unidas acompañó al Gobierno en la preparación para participar en la Cuarta Ronda de Monitoreo de 2024 mediante 
talleres de consulta con socios. Además, con el fin de garantizar la alineación de proyectos de desarrollo sostenible con las 
prioridades nacionales, se fortalecieron capacidades de instituciones públicas en cooperación Sur-Sur a través de un proceso 
interagencial con 80 instituciones del Estado. Asimismo, se logró ampliar conocimientos sobre el Pacto Global y sus principios 
con 50 empresas privadas para motivar su adhesión.

Foto: ACNUR Honduras
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2.4 Resultados de la ONU al trabajar más y mejor de forma unida 

Coordinación Interagencial
El trabajo conjunto, tanto a nivel estratégico como nivel técnico, fue fundamental para impulsar acciones 
conjuntas con el Estado y sus partes, abogar por los derechos humanos, y acelerar el cumplimiento de la 
Agenda 2030 en el país.

La Coordinadora Residente de Naciones Unidas, en representación del Sistema de las Naciones Unidas (SNU), 
y en consulta con los representantes en el país del SNU, asume la responsabilidad general y la coordinación 
de las actividades del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo ejecutadas a nivel de país. Para ello, 
su Oficina y el equipo de ella ha apoyado eficazmente al Equipo de País en la consecución de los objetivos 
comunes identificados y en el aprovechamiento de las oportunidades que han surgido, desde la definición de 
prioridades hasta el apoyo a los grupos de resultados y el acompañamiento de las agencias en el cumplimiento 
de sus respectivos mandatos. Ha sabido responder a las diversas demandas derivadas del contexto nacional 
y a las exigencias corporativas.

Paralelamente, la OCR ha podido ser pionera a nivel mundial en áreas clave del trabajo de coordinación, 
como la implementación del marco de indicadores para medir la contribución de las Naciones Unidas a la 
consecución de los ODS (conocido como Early Adopters), los seis enfoques de transición, las salas de cuatro 
motores, el triple nexo y la metodología de prospectiva.

Unidas y unidos por la Paz
El Equipo de País en Honduras está plenamente comprometido con ODS #16 y la promoción de sociedades 
justas, pacíficas e inclusivas, lo cual está integrado en el Marco de Cooperación para el país (2022-2026) 
y  reflejado en una Estrategia de Prevención de Conflictos articulada por el Equipo de País para 2023-24.  
Los esfuerzos en este ámbito están apoyo por el Equipo de Paz que incluye un Asesor y Oficial de Paz y 
Desarrollo, y un nuevo Secretariado del Fondo de Consolidación de Paz que dotado por una Coordinadora y 
una oficial de Monitoreo y Evaluación y otro de Comunicaciones.

En esta línea, a través de los esfuerzos coordinados dentro del Sistema de Naciones Unidas, se logró un 
aumento significativo en el portafolio de proyectos del Fondo de Consolidación de la Paz. Asimismo, se logró 
un enfoque integral para el abordaje de temas sensibles y la prevención y resolución de conflictos. Además, 
a través de la implementación y seguimiento de la Estrategia de Prevención de la Conflictividad el Equipo de 
País, se asegura una visión más proactiva y preventiva de la paz.

Foto: PNUD Honduras

Unidas y unidos para la Seguridad Alimentaria y Nutricional
Honduras fue seleccionada para implementar un Programa Conjunto de Emergencia del Fondo para el 
Desarrollo de los ODS. Para implementación del mismo, se hizo uso de la encuesta SMART/CARI, la cual 
se enfoca sobre nutrición y seguridad alimentaria en cuatro regiones prioritarias del país. Con su uso, se 
presentaron datos cruciales para acelerar el progreso de los ODS 2 y 3 de la Agenda 2030, especialmente 
en cuanto a la nutrición, la seguridad alimentaria y las condiciones socioeconómicas de los hogares.  Los 
mismos están siendo utilizados para acciones clave, incluyendo la elaboración de protocolos de atención 
en salud y en la promoción de hospitales amigos de los niños/as en los que se promueve la lactancia 
materna exclusiva. Honduras participo en el Stocktaking Moment de Sistemas Alimentarios que tuvo lugar 
en Roma en julio de 2023. En este, se brindaron insumos para actualizar la Hoja de Ruta Nacional para la 
Transformación de Sistemas Alimentarios, presentando por la Ministra del SAG, Laura Suazo y con el apoyo 
de insumos porte parte del grupo SUN y la UTSAN.

Unidas y unidos en el Financiamiento para el Marco de Cooperación 
El Equipo de Monitoreo y Evaluación de Naciones Unidas, conocido como el UNMET, destacó por sus avances 
en el desarrollo del Marco Multianual de Financiamiento del Marco de Cooperación 2022 - 2026. A través 
de dicho ejercicio,  Honduras es reconocido como uno de los primeros 50 países del Sistema en proyectar 
el financiamiento requerido para la ejecución total del Marco de Cooperación 2022-2026. Aunque esto es 
un ejercicio vivo, que requiere actualización y seguimiento continuo, el haberlo elaborado representa una 
visión clara hacia los efectos que su ejecución pretende lograr y el financiamiento necesario para hacerlo. 
 
Unidas y unidos en la Gestión de Datos para el Nexus
Como parte de las contribuciones del Sistema de Naciones Unidas a los retos que enfrenta el país, se 
encuentra el impulso del enfoque del triple nexus, a fin de poder desarrollar e implementar una metodología 
que lo haga posible adecuada a las condiciones particulares de Honduras. Para ello, durante 2023 se logró 
avanzar en la gestión integrada de la información humanitaria y de desarrollo y paz, a fin de permitir el 
análisis de convergencias y, por ende, informar la toma de decisiones para la acción conjunta.
 
Dicho ejercicio derivó en la construcción de un dashboard que permite, en primer lugar, a la RC y el UNCT, 
identificar donde se están llevando adelante programas o proyectos y, con ello, potenciar la acción conjunta, 
mediante la conjunción de la información contenida el 345W y UNINFO.

Foto: FAO Honduras
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Con base en lo anterior, se desarrolló una nota conceptual para avanzar en el diseño de dos pilotos a ponerse 
en marcha en 2024, en dos de las áreas de mayor prioridad y convergencia para el país: movilidad humana y 
seguridad alimentaria y nutricional.

Unidos y unidas en la respuesta a emergencias y el cambio climático.
El Liderazgo del Equipo Humanitario de País, conocida como la Red Humanitaria, por parte de la ONU, y su 
Coordinadora Residente, ha fortalecido la respuesta humanitaria en el país a través de un trabajo conjunto 
coordinado. Durante el 2023, el Equipo Humanitario de País, lanzó el Plan de Respuesta Humanitaria 2023, el 
segundo para el país y el primero con una duración de un año. Este fue socializado en el país y a nivel global 
en la Mesa de Solidaridad de Alto Nivel en Apoyo a los Planes de Respuesta del Norte de Centroamérica en 
Ginebra. 

En cuanto a la respuesta humanitaria, destaca el incremento en el número de personas migrantes y refugiadas 
que transitaron por Honduras, superando las 500,000 personas, muchas de las cuales recibieron asistencia 
humanitaria de parte de la Red. En este sentido, destaca la abogacía conjunta de la Red en torno a la crisis 
humanitaria migratoria para la ampliación del plazo de la amnistía migratoria, cuya aprobación redujo el riesgo 
ante la vulneración de los derechos humanos de las personas en tránsito.

Durante el 2023 se logró el 14.5% de financiamiento del Plan de Respuesta, logrando atender a través de 
la Red Humanitaria, alrededor de 400,000 personas con necesidades humanitarias. En este financiamiento, 
destaca que Honduras fue el único país en la región centroamericana que ha recibido fondos dirigidos a la 
violencia basada en género recibiendo una contribución financiera por un monto de $1 millón. 

Unidas y unidos en la comunicación
La estrategia y esfuerzos de comunicación de Naciones Unidas busca acompañar las voces líderes sobre 
problemas y soluciones a los problemas del país, forjar una conexión entre los individuos y esos retos, e 
inspirar a las audiencias a sentirse capaces y movilizarse para realizar cambios. Para lograrlo, las agencias, 
fondos y programas de la ONU han unido esfuerzos para crear un espacio de diálogo con sociedad civil y 
juventud en la serie de Podcasts “Hablemos con la ONU”, la cual a través de dos temporadas logró alcanzar a 
más de 3,000 personas a través de plataformas digitales oficiales.  

Por otro lado, los posicionamientos conjuntos del Equipo de País para abogar por temas de interés nacional, 
como la prevención de embarazos en adolescentes, mujeres privadas de libertad, violencia contra mujeres y 
niñas, defensores y defensoras de derechos humanos, personas migrantes y desplazadas, lucha anticorrupción, 
libertad de expresión y respeto a los derechos de la comunidad LGTBIQ+.

Durante el 2023 se identificó una fuerte campaña de desinformación 
en el país asociada a  Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, lo 
cual también generó un aumento en los discursos de odio hacia grupos 
que luchan por derechos de inclusión y salud sexual y reproductiva. 
Naciones Unidas hizo frente a la desinformación sobre la Agenda 
2030, utilizando la Cumbre Mundial ODS celebrada en el marco de 
la Asamblea General,  a través de una fuerte campaña interagencial 
local, derivada de la campaña global por los ODS, se alcanzaron más 
de 100,000 personas de todo el país y se logró una interacción digital 
para motivar la acción y la aceleración de los ODS en el país, así como 
a verificar información antes de compartirla y rechazar los discursos de 
odio en cualquier forma.

Asimismo, Naciones Unidas incidió de forma conjunta ante las 
alarmantes cifras de violencia contra las mujeres a través de 
campañas y acciones en el marco del Día de la Mujer Hondureña, 
Día Internacional de la Mujer y los 16 Días de Activismo.

Entre las actividades conjuntas destaca la visita a mujeres privadas 
de libertad en la Penitenciaria Nacional Femenina de Adaptación 
Social en la cual, junto a socios internacionales, se sostuvo un 
diálogo con ellas. A través de ello se logró incidir en diversos temas 
relacionados al acceso de justicia, así como a las condiciones de vida 
en la penitenciaría. Entre ellas destaca la campaña de recolección 
de libros para la biblioteca del centro penitenciario, a través de la 
cual se lograron recibir 600 libros dedicados gracias a un esfuerzo 
conjunto con el Centro Cultural de España en Tegucigalpa y la Unión 
Europea. 

Ese mismo año, la tragedia llegó a PNFAS con el asesinato de 46 
mujeres privadas de libertad por conflictos entre pandillas. Posterior 
al terrible acontecimiento se hizo una segunda visita con miembros 
de la cooperación internacional.

Ver Dashboard del Nexus

Ver podcast Hablemos con la ONU

Foto: ONU Honduras | F. Herrera

Foto: ONU Honduras

Video llamando a cero violencia Ver comunicados de prensa conjuntos 2023

Foto: ONU Honduras | M. Calix Foto: ONU Honduras | M. Calix
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Foto: OCHA | M. Balaguer

Unidas y unidos en el voluntariado 
Las y los Voluntarios de Naciones Unidas se han visto en el centro de las acciones críticas de las operaciones 
de mantenimiento de la paz y el desarrollo. Sus contribuciones en servir al Sistema de las Naciones Unidas 
a través de las diferentes Agencias, Fondos y Programas han generado una diferencia en la vida de las 
personas mientras promocionan el reconocimiento del voluntariado en el mundo. Mediante el voluntariado, 
los 57 voluntarios y voluntarias activas durante el 2023 en Honduras han trabajado por materializar los 
objetivos mundiales tomando acción en el cumplimiento de la Agenda 2030.

En Honduras, proporcionaron su conocimiento en diversas áreas temáticas y asistencia para la aplicación 
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Este trabajo brindó contribuciones desde el Sistema al país 
en los ODS 3, ODS 4, ODS 5, ODS 13, ODS 16 y ODS 17. Estas acciones resaltaron y potenciaron en el 
intercambio anual por el Día Internacional del Voluntariado donde todos los voluntarios y voluntarias ONU se 
reúnen para conmemorar el motor que representa el voluntariado para el cumplimiento de la Agenda 2030 
e intercambiar sus acciones en el alcance del desarrollo sostenible. Asimismo, el Equipo de País de la ONU 
reconoció su impacto y dedicación a los principios rectores de la Carta de Naciones Unidas y el principio 
de la Agenda 2030 de no dejar a nadie atrás.

Unidos y unidas en la Agenda de Eficacia
Durante la ejecución de la Estrategia Operativa de Negocio (BOS por sus siglas en inglés) en 2023, el 
Equipo de Manejo de Operaciones (OMT por sus siglas en inglés) dio prioridad a la capitalización de las 
economías de escala y a la potenciación del liderazgo de los organismos en la cooperación interinstitucional. 
Este enfoque implicó la adopción de Acuerdos de Largo Plazo (LTAs por sus siglas en inglés) comunes 
y fomentar prácticas de adquisición colaborativas. En consecuencia, se logró celebrar dos nuevos LTAs 
comunes específicamente para los servicios de impresión relacionados con el material promocional que 
aumentó significativamente la disponibilidad de productos y amplió el alcance de los servicios ofrecidos en 
esta línea de servicios en particular.

Los esfuerzos de colaboración permitieron ahorrar un coste total durante 2023 de 
USD $467,868, superando el beneficio previsto en casi un 25% para el año en referencia. 

Por primera vez desde el inicio del actual marco de planificación de la BOS (2021-2025), no solo se han 
logrado los beneficios previstos, sino que se han superado.  .

Además, el OMT llevó a cabo una evaluación exhaustiva de las condiciones de accesibilidad de los locales 
de los organismos de las Naciones Unidas, determinando que las mismas requieren de ajustes sustanciales 
para garantizar accesibilidad, lo cual se incorporará en el plan de trabajo 2024-2025.

De cara al futuro, las estimaciones para los próximos cinco años (2024-2028), las mismas se han revisado 
y actualizado para garantizar una planificación y una asignación de recursos adecuadas. El OMT 
prevé reflejar beneficios por un total de USD $446,594 para 2024, lo que concuerda con 
el crecimiento anual constante de los beneficios observado de 2021 a 2023 gracias a los esfuerzos de 
colaboración.

Foto: ONU Honduras | J. Bustamante
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2.5 Evaluaciones y enseñanzas extraídas

El equipo de país de Naciones Unidas, en procesos de reflexión conjunta acerca de su trabajo a lo largo del 
año resaltó la importancia de liderar en los mandatos de cada agencia, fondo y programa así como de tener 
una guía conjunta hacia objetivos comunes. Destaca el mandato de coordinación de la Coordinadora Residente 
cuyo apoyo a organizar el conjunto de ideas colectivas y la orientación hacia los objetivos comunes del Marco 
de Cooperación es altamente valorado por el equipo. Como enseñanza extraída en estos aspectos se enfatiza la 
necesidad de mejorar los espacios de diálogo para el seguimiento de prioridades e implementación del Marco 
de manera conjunta. Se destaca que el trabajo en equipo es vital, en donde cada integrante se sienta valioso, 
pero también reconociendo que el trabajo individual contribuye al éxito del equipo en su conjunto. 

Asimismo, se reforzó la importancia de fortalecer la confianza y el respeto para fomentar una colaboración 
efectiva. Es importante adoptar objetivos y mantener una conexión sólida como equipo. Dicha comunicación 
debe ser fluida, permitiendo que demás integrantes del equipo de país se sumen con aportes e ideas, pero 
siempre manteniendo como un objetivo a alcanzar los objetivos de Naciones Unidas como conjunto. Por ello, 
el rol de la coordinadora residente ha sido vital, pues el liderazgo puede influir una cultura enfocada en el 
aprendizaje, destacando la importancia del desarrollo colectivo. Mediante esta reflexión, para este próximo 
año, los desaciertos cometidos no se verán como un desánimo, sino que los mismos serán considerados como 
una oportunidad para aprender y recuperarse en el transcurso. Posteriormente, se enfatizó en la necesidad de 
celebraciones colectiva para felicitar al grupo por éxitos obtenidos, para así fortalecer aún más los vínculos 
entre el equipo.  

El Equipo de país logró una coordinación efectiva para el seguimiento y pensamiento estratégico focalizado 
en las Prioridades Estratégicas del Marco de Cooperación de la ONU en Honduras.  Para ello se establecieron 
tres Grupos de Resultados, cada uno asociado a una prioridad estratégica. Estos grupos son responsables 
de garantizar la coherencia interna, ejecutar planes de trabajo conjunto, proporcionar seguimiento, identificar 
oportunidades de avance y contribuir al CCA anualmente.

En lo que respecta al Grupo de Resultados enfocado en la prioridad estratégica número uno, bajo el liderazgo 
de UNODC y PNUD, se destaca el análisis de contexto político y social del país en cuanto a desafíos de 
polarización y diálogo, acceso a la justicia, participación ciudadana y lucha contra la corrupción. El Grupo 
destacó la necesidad de focalizar el trabajo del Sistema en fortalecer la sociedad civil para representar a 
grupos insuficientemente representados, el impulso de plataformas multiactor para fomentar el diálogo, y 
la mejora en la eficiencia y eficacia del Poder Judicial y el Ministerio Público para reducir la impunidad y 
garantizar un acceso equitativo a la justicia. En el caso del Grupo de Resultados enfocado en la prioridad 
estratégica dos, bajo el liderazgo de FAO y PMA, se destaca la elaboración de un plan de trabajo conjunto 
identificando tres prioridades con base en las seis transiciones presentadas por el Secretario General para la 
aceleración de la Agenda 2030. Asimismo, destacan la colaboración interagencial para expandir la cobertura 
y mejorar las relaciones de financiamiento.  No obstante, en su análisis de contexto resaltan los desafíos en 
cuanto a la alta rotación de funcionarios, falta de información compartida entre agencias y dificultades en la 
coordinación de agendas. 

Finalmente, en relación con el Grupo de Resultados enfocado en la prioridad estratégica tres, bajo el liderazgo 
de ACNUR y ONU Mujeres, se abordaron varios temas prioritarios relacionados a la reducción de violencia, 
igualdad de género y ejercicio de derechos. A partir de este enfoque, se generó un mapa de severidades con 
cobertura y presencia, y se analizaron las prioridades por municipios, para identificar brechas de atención. Se 
valoró como importante el ejercicio y se destacó la necesidad de impulsar la iniciativa a través de UNINFO 
que sirve como herramienta de monitoreo para todo el sistema. Esto contribuiría a fortalecer la disponibilidad 
de información programática a lo largo del año. Por otro lado, se destacó la necesidad de dar prioridad a la 
prevención de conflictos y la protección de niños, niñas y adolescentes.

Foto: ONU Honduras | F. Herrera
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Programa Mundial de 
Alimentos(PMA)

$54.8M  

Oficina de las Naciones Unidas de 
Servicios para Proyectors(UNOPS)

$35.8M

Programa de Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD)

$24M

Fondo de las Naciones
Unidas para la Infancia(UNICEF)

$12.3 M

Agendia de la ONU para 
los Refugiados (ACNUR)

$9.6 M

Organización Mundial de la Salud
(OPS-OMS)

$6.4 M

Organización Internacional
para las Migraciones (OIM)

$6.1M  

Oficina del Alto Comisionado de 
 la ONU para los DDHH (OACNUDH)

$5.3 M  

Fondo de Población de las 
Naciones Unidas (UNFPA)

$3.2M

Organización de la ONU para la 
Alimentación y la Agricultura (FAO)

$3.1M

Oficina de la ONU contra la 
Droga y el Delito (UNODC)

$1.5 M  

Programa de las Naciones Unidas 
para el Medio Ambiente (PNUMA)

$1.1 M

Organización Internacional
del Trabajo (OIT)

$981.6K

ONU Mujeres

$811K

Organización de la ONU para la 
Educación, Ciencia y Cultura (UNESCO)

$425.6K

Ejecución financiera 2023 por Agencias, Fondos y Programas
Durante el 2023, la ejecución financiera de proyectos y programas estratégicos implementados por las agencias, 
fondos y programas de Naciones Unidas en Honduras, asociadas al Marco de Cooperación 2022-2026 es la siguiente:

Acumulado CF (2022-2023)

Requerido
$227.6 M2022

$232.2 M2023

$459.8 Mtotal

Disponible
$191 M2022

$189 M2023

$380 Mtotal

Ejecutado
$121 M2022

$165.6 M2023

$286.6 Mtotal

Brecha
36.6 M2022

43.2 M2023

719.8 Mtotal

Requerido

$232.2 M
Disponible

$189 M
Ejecutado

$165.6 M
   |    $6.6 millones más que la brecha de 2022.Brecha de financiación: $43.2M 

Ejecución financiera acumulada 2022-2023

El 2023 es el segundo año de implementación del Marco de Cooperación 2022 - 2026. En estos dos primeros 
años, Naciones Unidas ejecutó $286.6 millones en proyecto y programas estratégicos para el desarrollo 
sostenible de Honduras.

Inversión financiera en temas de género, derechos humanos y paz en 2023:

La igualdad de género y el
empoderamiento de la mujer
son los principales objetivos

La igualdad de género y
el empoderamiento de la
mujer son objetivos
importantes

Contribuyen de forma
limitada a la igualdad de género
y al empoderamiento de

No tiene un objetivo directo
relacionado a la igualdad de  
género y empoderamiento 
de las mujeres

$7M $128.7K

$69.9M
$87M

88

GÉNERO

No tienen contribución
directa con la promoción
de los derechos
humanos

Contribuyen de forma
indirecta a la promoción
de los Derechos Humanos

Contribuyen
significativamente a la 
promoción de los
derechos humanos

La principal
contribución es la
promoción de
los Derechos
Humanos

$46.4M

$40.4M

$76.6M

$722.6K

El sostenimiento
de la paz es el
principal objetivo No tiene contribución

directa al
Sostenimiento de
la Paz

Contribuyen a la
sostenibilidad de la paz
en alguna forma

El sostenimiento
de la paz es un
objetivo
importante

$32.2M

$8.3M

$55M

$68.5M

2.6 Sinopsis de la situación financiera y movilización de recursos

Durante el 2023 Naciones Unidas requería de $232.2 millones, de los cuales logró movilizar $189 millones y 
ejecutar un total de $165.6 millones de dólares, es decir un 88% de ejecución de fondos disponibles. 
Esto representa una mejora en cuanto al porcentaje de ejecución de 2022 que fue de 63%.

INFORME ANUAL DE RESULTADOS 2023

74 75



Socios financieros para el desarrollo

El trabajo de Naciones Unidas no sería posible sin los socios cooperantes que contribuyen a financiar los 
proyectos y programas estratégicos para el desarrollo y la paz en el país. El principal origen de fondos durante 
el 2023 corresponde al Gobierno de Honduras, seguido por Estados Unidos, Canadá, Unión Europea y Japón.

Honduras

$89.9M
a través del Gobierno

Estados Unidos
de América
$18.1M

Canadá
$11.1M

Unión Europea
$6M

Japón
$5.2M

Francia
$1.2M

España
$742.7mil

Suiza
$800mil

Noruega
$500mil

Alemania
$355.7mil

Luxemburgo
$177.8mil

Italia
$172.8mil

Bélgica
$93.9mil

Foto: OCHA | Marc Balaguer
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CAPITULO III. Enfoque principal del UNCT para 2024

El Equipo de País de Naciones Unidas (UNCT por sus siglas en inglés), a través de ejercicios de análisis 
conjunto con socios estratégicos, incluyendo el Comité Consultivo del Marco de Cooperación activado en 
2023 con la participación de más de 50 representantes de sociedad civil. A continuación se presentan las 
prioridades para el 2024.

Prioridades del Equipo de Naciones Unidas para el año 2024:

Prioridad Estratégica 1 Prioridad Estratégica 2 Prioridad Estratégica 3

Fortalecimiento del 
sistema nacional 
anticorrupción

Promoción del diálogo y
prevención de conflictos 

Fortalecimiento del 
Estado de Derecho y la 
participación ciudadana

Fortalecimiento del 
sistema nacional de 
estadísticas y censos

Apoyo al cumplimiento 
de la Agenda 2030 y 
ODS

•

•

•

•

•

Protección social

Financiamiento para el 
desarrollo

Cambio climático

Respuesta Humanitaria 
orientada hacia la 
resiliencia

Seguridad alimentaria y 
nutricional

•

•

•

•

•

Prevención de la violencia

Igualdad de género

Género, empoderamiento de 
la mujer y eliminación de la 
violencia contra mujeres y 
niñas

Educación y Salud

Juventud e infancia

Promoción de la inclusión 
(énfasis a No Dejar a Nadie 
Atrás), trabajando de manera
conjunta con personas con 
discapacidad, jóvenes, 
mujeres, pueblos indígenas y
afrodescendientes, LGTBQI+).

Protección de DDHH 
(Common Pledge, movilidad 
humana, defensoría de 
tierras).

•

•

•

•

•

•

•
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ANEXOS

LISTADO DE SOCIOS ESTRATÉGICOS
GOBIERNO CENTRAL Y LOCAL

1. Agencias de Regulación Sanitaria (ARSA)  
2. Banco Hondureño para la Producción y la Vivienda (BANHPROVI)  
3. Cámara Nacional de Turismo de Honduras (CANATURH)  
4. Centro de Desarrollo Empresarial para la Micro, Pequeña y Mediana Empresa (CDE MIPYME)  
5. Centro Nacional de Información del Sector Social (CENISS) 
6. Ciudad Mujer  
7. Comisión Interinstitucional de Protección a Personas Desplazadas Forzosamente (CIPPDEF)  
8. Comisión Interinstitucional para la Protección de las Personas Desplazadas por la Violencia 

(CIPPDV)  
9. Comisión Nacional de Banca y Seguros (CNBS)  
10. Comisión Nacional de Telecomunicaciones de Honduras (CONATEL) 
11. Comisionado Nacional de los Derechos Humanos de Honduras (CONADEH)  
12. Consejo Nacional Electoral de Honduras (CNE)  
13. Consejo Nacional Supervisor de Cooperativas (CONSUCOOP)  
14. Coordinación Educativa y Cultural Centroamericana (SICA) 
15. Coordinación Nacional de Pueblos Originarios y Afrohondureños (CONAPOA)  
16. Corte Suprema de Justicia de Honduras (CSJ)  
17. Dirección Nacional del Sistema Nacional de Protección (DGSP)  
18. Empresa Hondureña de Telecomunicaciones (HONDUTEL) 
19. Gabinete Especifico de Desarrollo Social (Secretaría de Desarrollo Social, Secretaría de Estado en 

los Despachos de Trabajo y Seguridad Social (SETRASS), Secretaría de Estado en los Despachos 
de Salud (SESAL), Secretaría de Estado en el Despacho de Educación (SEDUCA), Secretaría de 
Estado en los despachos de Cultura, Artes y Patrimonio de los Pueblos de Honduras (SECAPP), 
Secretaría de Estado en el Despacho de la Mujer (SEMUJER), Secretaría de Estado en el Despacho 
de Derechos Humanos (SEDH), Secretaría de Niñez, Adolescencia y Familia de Honduras (SENAF)).  

20. Gobierno de Honduras 
21. Instituto de Acceso a la Información Pública (IAIP)  
22. Instituto de la Propiedad de Honduras (IP)  
23. Instituto Hondureño de Antropología e Historia de Honduras (IHAH)
24. Instituto Hondureño de Seguridad Social de Honduras (IHSS) 
25. Instituto Hondureño de Turismo (IHT)  
26. Instituto Hondureño Del Café de Honduras (IHCAFE)  
27. Instituto Hondureño para la Prevención del Alcoholismo, Drogadicción y Farmacodependencia 

(IHADFA)  
28. Instituto Nacional de Conservación y Desarrollo Forestal de Honduras (ICF) 
29. Instituto Nacional de Estadística de Honduras (INE) 
30. Instituto Nacional de Formación Profesional (INFOP)  
31. Instituto Nacional de la Juventud de Honduras (INJUVE)  

32. Instituto Nacional de la Migración de Honduras (INM) 
33. Instituto Nacional para la Atención de Menores Infractores de Honduras (INAMI)  
34. Ministerio Público de Honduras (MP)  
35. Observatorio de Desarrollo Social (ODS)  
36. Policía Nacional de Honduras  
37. Procuraduría General de la República (PGR)  
38. Programa Nacional de Desarrollo Rural y Urbano Sostenible (PRONADERS)
39. Registro Nacional de las Personas de Honduras (RNP)  
40. Secretaría de Asuntos de la Mujer de Honduras (SEMUJER)  
41. Secretaría de Derechos Humanos de Honduras (SEDH)  
42. Secretaría de Desarrollo e Inclusión Social de Honduras (SEDESOL)  
43. Secretaría de Desarrollo Económico de Honduras (SDE)  
44. Secretaría de Educación de Honduras (SEDUC) 
45. Secretaría de Energía de Honduras (SEN)  
46. Secretaría de Finanzas de Honduras (SEFIN)  
47. Secretaría de Gestión de Riesgos y Contingencias Nacionales (COPECO)  
48. Secretaría de Gobernación Justicia y Descentralización de Honduras   
49. Secretaría de la Presidencia  
50. Secretaría de Niñez, Adolescencia y Familia de Honduras (SENAF)  
51. Secretaría de Recursos Naturales y Ambiente de Honduras (SERNA)  
52. Secretaría de Relaciones Exteriores y Cooperación Internacional de Honduras (SRECI)  
53. Secretaría de Salud de Honduras (SESAL) 
54. Secretaría de Seguridad de Honduras (SEDS)  
55. Secretaría de Trabajo y Seguridad Social de Honduras (SETRASS)  
56. Servicio Autónomo Nacional De Acueductos Y Alcantarillados (SANAA)  
57. Servicio Civil  
58. Tribunal de Justicia Electoral de Honduras (TJE)  
59. Unidad de Financiamiento, Transparencia y Fiscalización a partidos y candidatos (UFTF) 
60. Asociación de Municipios de Honduras (AMHON)  
61. Asociación De Municipios Fronterizo de Intibucá (AMFI)  
62. Consejo de Municipios del Sur de Santa Bárbara  
63. Gobiernos Municipales de Honduras  
64. Mancomunidad COLOSUCA  
65. Mancomunidad de Municipios del Centro de Atlántida (MAMUCA)  
66. Mancomunidad de Municipios del Centro de La Paz (MAMCEPAZ)  
67. Mancomunidad de Municipios Garífunas de Honduras (MAMUGAH)  
68. Mancomunidades   
69. Municipalidad de Choloma  
70. Municipalidad de Choluteca  
71. Municipalidad de Comayagua   
72. Municipalidad de Danlí  
73. Municipalidad de Ocotepeque   
74. Municipalidad de San Isidro  
75. Municipalidad de San Pedro Sula   

INFORME ANUAL DE RESULTADOS 2023

80 81



76. Municipalidad de Santa Bárbara   
77. Municipalidad de Tegucigalpa   
78. Municipalidad de Tela  
79. Municipalidad de Trojes  
80. Municipalidad de Yamaranguila 

SOCIEDAD CIVIL*

81. Asociación de Organizaciones No Gubernamentales de Honduras (ASONOG)  
82. Casa Alianza Honduras  
83. Central General de Trabajadores de Honduras (CDT)  
84. Centro de Desarrollo Humano (CDH)   
85. Club Rotario   
86. Colegio de Químico-Farmacéuticos de Honduras  
87. Comisión de Acción Social Menonita (CASM)  
88. Community Based Organization  
89. Confederación de Trabajadores de Honduras  
90. Confederación Unitaria de Trabajadores de Honduras 
91. Consejo Cívico de Organizaciones Populares e Indígenas de Honduras  
92. Foro de Mujeres Políticas  
93. Foro de Mujeres por la Vida  
94. Foro de Mujeres  
95. Fundación Alivio del Sufrimiento (FAS)  
96. Fundación Nacional para el Desarrollo de Honduras (FUNADEH)  
97. Grupo Sociedad Civil  
98. Juntas Administradoras de Agua en Roatán  
99. MaB and geoparks national committees
100. Movimiento Amplio por la Dignidad y Justicia  
101. Movimiento de Mujeres de la Colonia López Arellano (MOMUCLAA)  
102. Organizaciones Comunitarias de Base de Honduras  
103. Organizaciones de Empleadores de Honduras  
104. Organizaciones de la Sociedad Civil de Honduras  
105. Organizaciones de Mujeres de Honduras  
106. Organizaciones de Trabajadores de Honduras  
107. Organizaciones No Gubernamentales de Honduras  
108. Red Pública   
109. Unidad de Desarrollo Integral de la Mujer y Familia (UDIMUF)   

ONG INTERNACIONAL

110. Acción Contra el Hambre  
111. Agencia Adventista de Desarrollo y Recursos Asistenciales de Honduras (ADRA)  
112. Aldeas Infantiles SOS  
113. American Bar Association (ABA)  
114. Ayuda en Acción   

115. Caritas  
116. Catholic Relief Services (CRS)  
117. Childfund Honduras  
118. Consejo Noruego para los Refugiados (NRC)  
119. Cruz Roja Hondureña  
120. Cure Violence  
121. Cuso Internacional  
122. Fe y Alegría  
123. Fundación Pestalozzi  
124. Goal  
125. Médicos del Mundo  
126. Plan International  
127. Pure Water for the World  
128. Save the Children  
129. Trocaire  
130. World Vision International (WVI) 
 
COOPERACIÓN INTERNACIONAL

131. Adaptation Fund  
132. Agencia Catalana de Cooperación al Desarrollo  
133. Agencia de EE. UU. para el Desarrollo Internacional (USAID)  
134. Agencia Española de Cooperación para el Desarrollo (AECID)  
135. Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperación (COSUDE)  
136. Banco Centroamericano de Integración Económica (BCIE)  
137. Banco Interamericano de Desarrollo (BID)  
138. Canadian Funds
139. Central Emergency Response Fund (CERF)  
140. Departamento de Estado de EE. UU.  
141. Departamento del Trabajo de EE. UU.  
142. Disaster Preparedness ECHO Programme  
143. Fondo de Consolidación de Paz de Naciones Unidas (PBF)  
144. Global Affairs Canada   
145. Global Alliance for Vaccines and Immunisation (GAVI)  
146. Gobierno de Bélgica   
147. Gobierno de Canadá  
148. Gobierno de Corea 
149. Gobierno de España  
150. Gobierno de Francia   
151. Gobierno de Japón   
152. Gobierno de los Estados Unidos de América  
153. Gobierno de Noruega   
154. Gobierno de Países Bajos   
155. Gobierno de Suecia   
156. Gran Ducado de Luxemburgo   
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157. Inmigración, Refugiados y Ciudadanía Canadá
158. Interpol  
159. Italian Agency for Development Cooperation   
160. Luxembourg Ministry of Development Cooperation and Humanitarian Affairs  
161. Ministerio Federal de Asuntos Exteriores de Alemania  
162. Oficina de Asuntos Internacionales contra el Narcotráfico y Aplicación de la Ley del Departamento 

de Estado de los Estados Unidos   
163. Oficina de Población, Refugiados y Migrantes de EE. UU.  
164. Organización de Estados Americanos (OEA)  
165. OXFAM  
166. Spotlight Initiative Fund  
167. The Global Environment Facility (GEF)  
168. The Green Climate Fund   
169. UNDP Funding Windows  
170. UNFPA Supplies Partnership 
171. UNHCR Global Resources  
172. UNICEF Other Resources  
173. Unión Europea  
174. United Nations Multi-Partner Trust Fund 
 
SECTOR PRIVADO

175. Alianza de Mujeres en Café (AMUCAFE)  
176. Cámara de Comercio e Industria de Tegucigalpa (CCIT)  
177. Centro de Desarrollo Humano (CDH)  
178. Centro Hondureño de Promoción para el Desarrollo Comunitario (CEPRODEH)
179. Consejo Hondureño de la Empresa Privada (COHEP)  
180. Federación de Cooperativas de Ahorro y Crédito de Honduras (FACACH)
181. Fundación Ficohsa   
182. Fundación Kielsa 
183. Fundación Terra  
184. Sector financiero (bancos y seguros)  
185. Sector Privado de Honduras   

ACADEMIA 

186. Universidad Autónoma de Honduras 
187. Universidad Zamorano 

DONANTES PRIVADOS 
188. Donante Privado

  *130 organizaciones de sociedad civil no son mencionadas por decisión de las mismas, sin embargo 
se contabilizan dentro de los socios estratégicos, sumando un total de 319.

SOCIOS CONTRIBUYENTES
GOBIERNO 
1. Comisión Nacional de Telecomunicaciones de Honduras (CONATEL)

2. Coordinación Educativa y Cultural Centroamericana – (SICA)

3. Empresa Hondureña de Telecomunicaciones (HONDUTEL)

4. Gobierno de Honduras

5. Instituto Hondureño de Seguridad Social de Honduras (IHSS)

6. Instituto Nacional de Conservación y Desarrollo Forestal de Honduras (ICF)

7. Instituto Nacional de Estadística de Honduras (INE)

8. Instituto Nacional de la Migración de Honduras (INM)

9. Programa Nacional de Desarrollo Rural y Urbano Sostenible

10. Secretaría de Educación de Honduras (SEDUC)

11. Secretaría de Salud de Honduras (SESAL)

 
COOPERACIÓN INTERNACIONAL
1. Adaptation Fund

2. Agencia Catalana de Cooperación al Desarrollo

3. Agencia Española de Cooperación para el Desarrollo (AECID)

4. Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperación (COSUDE)

5. Banco Centroamericano de Integración Económica (BCIE)

6. Banco Interamericano de Desarrollo (BID)

7. Canadian Funds - Gobierno de Canadá

8. Central Emergency Response Fund (CERF)

9. Departamento de Estado de EE. UU.

10. Disaster Preparedness ECHO Programme

11. Fondo de Consolidación de Paz de Naciones Unidas (PBF)

12. Global Affairs Canada 

13. Global Alliance for Vaccines and Immunisation (GAVI)

14. Gobierno de Bélgica 

15. Gobierno de Canadá

16. Gobierno de Francia 

17. Gobierno de Japón 

18. Gobierno de Noruega 

19. Gobierno de España

20. Gobierno de Suecia 
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21. Gobierno de Países Bajos 

22. Gobierno de Corea;

23. Gobierno de los Estados Unidos de América

24. Inmigration, Refugees and Citizenship Canada

25. Interpol

26. Italian Agency for Development Cooperation 

27. Gran Ducado de Luxemburgo 

28. Luxembourg Ministry of Development Cooperation and Humanitarian Affairs

29. Ministerio Federal de Asuntos Exteriores de Alemania

30. Organización de Estados Americanos (OEA)

31. OXFAM

32. Spotlight Initiative Fund

33. The Global Environment Facility (GEF)

34. The Green Climate Fund 

35. Oficina de Asuntos Internacionales contra el Narcotráfico y Aplicación de la Ley del Departamento 
de Estado de los Estados Unidos 

36.  Oficina de Población, Refugiados y Migrantes de EE. UU.

37. UNDP Funding Windows

38. UNFPA Supplies Partnership; 

39. UNHCR Global Resources

40. UNICEF Other Resources

41. Unión Europea

42. United Nations Multi-Partner Trust Fund

43. Departamento del Trabajo de EE. UU.

44. Agencia de EE. UU. para el Desarrollo Internacional (USAID)

Donantes privados  Sector Privado

45. Donante Privado  46. Fundación Kielsa

Foto: ONU Mujeres Honduras
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